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1. FINALIDADE

Regulamentar a concessao da Gratificacdo de Desempenho de Atividade de
Comunicagédo - GDAC no ambito da Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. -
EBC.

2. AREA GESTORA

Diretoria de Administracdo e Financas e Pessoas - DIAFI.

3 CONCEITUACAO
3.1 GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE COMUNICACAO -
GDAC

Gratificacdo atribuida ao empregado integrante do Quadro de Pessoal
Permanente da EBC.

4. COMPETENCIAS

4.1 Cabe ao Diretor-Presidente da Empresa conceder ou destituir a GDAC, bem
como aprovar seu quadro de vagas.

4.2 Cabe ao Diretor da Area aprovar a solicitagdo da GDAC encaminhada pelo
Gerente Executivo.

4.3 Cabe ao Superintendente Executivo ou Regional, ou, quando for o caso, ao
Gerente Executivo solicitar junto a respectiva Diretoria de Area a concessao ou
destituicdo da GDAC.

5. HABILITACAO

5.1 A designacéo para a obtencdo da GDAC somente podera ser efetivada para o
empregado do Quadro de Pessoal Permanente da EBC, cujo contrato de
trabalho ndo esteja interrompido, por qualquer motivo.

5.2 Nao podera ser designado empregado que esteja afastado em consequéncia
de concesséao de qualquer tipo de licenca.

5.3. Seré destituido da gratificagdo GDAC, o detentor que:
| - for transferido para outro setor subordinado a outra Diretoria a qual pertenca;
Il - seja cedido a outros 6rgaos, exceto Presidéncia da Republica;

[l - for afastado em consequéncia de licenca médica superior a 120 (cento e
vinte) dias;

IV - seja designado para o exercicio de funcdo de confianca.
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6. DISPOSICOES GERAIS

6.1 A concessdo da GDAC esta condicionada ao limite orcamentario oriundo da

concomitante supresséo de servigcos extraordinarios contratuais.

6.2 A GDAC néao podera exceder a 70% (setenta por cento) do salario base do

empregado.

6.4 A GDAC tera valores fixos, ndo incorporaveis a remuneracdo do empregado,

para quaisquer efeitos legais ou trabalhistas, portanto, ndo indenizaveis.

7. ALTERACOES EM RELACAO A VERSAO ANTERIOR

Essa versao da Norma atualiza a Norma de Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Comunicacdo - GDAC NOR 306, alterando o0s seguintes

contetdos em relacdo a versao anterior:
| - conceituacéo;

Il - disposi¢Oes gerais; e

[l - anexo - Tabela de Gratificacdo de Desempenho de Atividade de

Comunicacéao - GDAC.
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ANEXO

TABELA DE GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE

ATIVIDADE DE COMUNICACAO - GDAC

NIVEL VALOR - R$
GDAC | 300,00
GDAC Il 350,00
GDAC Il 400,00
GDAC IV 450,00
GDAC V 500,00
GDAC VI 550,00

GDAC VI 600,00
GDAC VIl 650,00
GDAC IX 700,00
GDAC X 750,00
GDAC XI 800,00
GDAC XII 850,00
GDAC XllI 900,00
GDAC XIV 950,00
GDAC XV 1.000,00




