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1. FINALIDADE

Regulamentar e disciplinar a movimentag¢ao de agentes publicos da Empresa Brasil de
Comunicagao S.A. — EBC para outros Poderes, 6rgaos e entidades da Administragdo
Publica direta e indireta, nas formas de cessdo, requisicdo e alteracdo do exercicio para
composicao da forca de trabalho.

2.  CONCEITUACAO
2.1. AGENTE PUBLICO

E o servidor publico efetivo, o empregado publico efetivo ou o anistiado, que possui
vinculo permanente com a Administragao.

2.2. ALTERACAO DE EXERCICIO PARA COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO

Ato, expedido pela autoridade competente, que determina a alteracao da lotacdo ou do
exercicio do agente publico para outro érgdo ou entidade do Poder Executivo Federal.

2.3. CESSAO

Ato autorizativo pelo qual o agente publico, sem suspensdo ou interrup¢do do vinculo
funcional com o 6rgdo ou a entidade de origem, passa a ter exercicio em outro érgdo ou
entidade para ocupacdo de cargo em comissao ou funcdo de confianca.

2.4. ENTE CEDENTE
Org3o ou entidade de origem e lotac3o do agente publico movimentado.
2.5. ENTE CESSIONARIO
Org3o ou entidade onde o agente publico movimentado ird exercer suas atividades.
2.6. ENTE REQUISITADO
Orgdo ou entidade de origem do agente publico requisitado.
2.7. ENTE REQUISITANTE

Orgdo ou entidade que possui prerrogativa expressa de requisicdo, no qual o agente
publico requisitado exercerd suas atividades.
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2.8. INDICACAO CONSENSUAL ENTRE OS ORGAOS E ENTIDADES

Modalidade de selecao que configura a escolha de agente publico quando ha
alinhamento entre os érgaos e entidades de origem e de destino, com anuéncia do
agente publico e dos dirigentes, mediante solicitacdo direta ao Ministério competente.

2.9. LIBERACAO

Ato de disponibilizacdo do agente publico para a efetivacdo da movimentacdo no érgao
ou entidade de destino.

2.10. MOVIMENTAGAO

E a alteracdo do exercicio do agente publico, sem suspens3o ou interrupcdo do vinculo
com o drgdo ou a entidade de origem, para servir a outro érgdo ou entidade dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na forma de cessao,
requisicdo ou alteracdo de exercicio para composicao da forga de trabalho.

2.11. PROCESSO SELETIVO

Modalidade de selecdo de agente publico para movimentacdo em que é realizada uma
sequéncia estruturada de acOes e de procedimentos com vistas a selecionar candidatos
para compor forca de trabalho nas unidades dos érgdos e entidades de destino.

2.12. REEMBOLSO

Restituicdo das parcelas pagas pelo drgdo cedente ao agente publico movimentado,
respeitadas as limitagdes do Decreto n? 10.835/2021, ou aquele que o substituir, e de
normas especificas, inclusive quanto ao disposto no inciso Xl do caput do art. 37 da
Constituicdo Federal, na forma da legislacdo vigente.

2.13. REQUISICAO

Ato de cardter irrecusdvel em que o agente publico requisitado passa a ter exercicio no
6rgdo ou na entidade requisitante, sem alteracdo da lotacdo no érgao ou na entidade de
origem.

3. COMPETENCIAS
3.1. Cabe ao Diretor-Presidente:

I. receber as solicitagdes de movimentacdo de agente publico e encaminhd-las para
analise da Diretoria de Administragao, Finangas e Pessoas — DIAFI; e
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3.2.

VI.

4.1.

4.2.

deliberar sobre as solicitagdes de movimentagao.
Compete a Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas:

analisar o enquadramento da solicitacgdo de movimentagao as hipdteses previstas
nesta Norma e na legislacao vigente;

. consultar o Diretor em que esta lotado o agente publico solicitado quanto ao interesse

da EBC na movimentacao;

consultar a area de Correicdo para verificar se o agente publico esta respondendo ou
cumprindo sangao recebida em decorréncia de sindicancia ou processo administrativo;

solicitar manifestagao da Consultoria Juridica — CONJU em casos de duvidas e nas
circunstancias em que ainda ndo tenha sido emitido Parecer Juridico de Mérito em
situacdo andloga;

encaminhar processos de movimentagdo para analise e deliberacdo do Diretor-
Presidente; e

preparar Oficio e Portaria para assinatura do Diretor-Presidente, apds consulta citada
no inciso Il do subitem 3.1 desta Norma, assim como, Portaria de retorno do agente
publico a EBC.

CESSAO

O agente publico da EBC podera ser cedido a outro 6rgao ou entidade dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo as empresas
publicas e sociedades de economia mista:

para o exercicio de cargo em comissdao ou funcdo de confianca de qualquer nivel nas
cessOes para 6rgaos do Poder Executivo Federal; e

para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca com graduacdo minima
igual ou equivalente aos CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS (CCE) e FUNCOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS (FCE) — CCE-13 ou FCE-13 ou outra nomenclatura de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca em nivel equivalente que venha a
substituir, nas cessGes em que impliguem reembolso pela Administracdo Publica,
direta ou indireta, e nas cessdes para outros Poderes ou Entes Federativos.

A nomeacdo para o cargo em comissao ou funcdo de confianga é de responsabilidade

do 6rgdo cessionario.
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4.3. A cessdo do agente publico da EBC seguird os requisitos descritos abaixo, sem prejuizo

das exigéncias legais especificas desse instituto, e constardao no processo de cessao:

| - Pelo 6rgdo cessiondrio:

a) oficio da autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade interessada; e

b) pedido de cessdo apresentado nos moldes de formuldrio préprio.

Il - Pelo agente publico:

a) ser empregado do quadro efetivo da EBC;

b) ser destituido das func¢Ges e gratificagdes, bem como quaisquer outras relativas ao

exercicio de cargo comissionado ou func¢do de confianca que ocupar na EBC, inclusive

as especificadas no subitem 8.2;

c) assinar declaracdo de plena ciéncia de que o contrato de prorrogacdo de jornada é

um instrumento firmado entre o agente publico e a EBC, com vistas a realiza¢do de

jornada extraordindria em atendimento as necessidades da EBC, o qual serd

cancelado para a efetivagdo da cessao nos moldes do Anexo | desta Norma;

d) ndo estar cumprindo sancdo recebida ou respondendo apuracdo de responsabilidade

em decorréncia de sindicancia ou processo administrativo;

e) ndo estar com contrato de trabalho interrompido ou suspenso; e

f) nado estar em periodo de licenca ou afastamento legal.

4.4. Nao haverd cessdao sem o pedido do cessionario, a concordancia do cedente e a

concordancia do agente publico cedido.

4.5. A cessdo sera concedida por prazo indeterminado.

4.6. 0O ato de cessao surtird seus efeitos somente a partir da publicacdo de Portaria no

Didrio Oficial da Unido.

4.6.1. O agente publico deverd continuar exercendo suas atividades na EBC até a sua

entrada em efetivo exercicio no 0&rgdo cessionario,

remuneracado, na forma da legislacdo pertinente.

sob pena de perda da

4.6.2. O cessionario deverd informar ao cedente a data da efetiva entrada em exercicio do

agente publico cedido para fins das atualizacbes sistémicas pertinentes a

movimentagao efetivada.
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4.6.3. Tornar-se-a sem efeito o ato de cessdo na hipdtese do agente publico ndo se

apresentar ao 6rgdo cessiondrio no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdao da portaria de cessao.

4.7. Novo ato de cessdo serd dispensado na hipétese de alteracdo:

I. do cargo ou da funcdo de confianca exercido; ou

II. do 6rgdo, da autarquia ou da fundacdo publica de exercicio no ambito da

Administracao Publica Federal;

lll. da cessao para requisi¢ao.

4.7.1. Na hipdtese prevista no subitem 4.7:

I. serd obrigatdria a comunicacdao, com antecedéncia, a EBC; e

Il. sera verificada a manutencdo das condicdes legais e regulamentares para a cessao.

4.7.2.0 agente publico cedido deve diligenciar para que a entidade cessiondria faca pedido

4.8.

4.9.

de ratificacao de cessao quando houver mudanca de cargo, alteracao de localidade ou
de entidade cessionaria, ainda que decorrente de dispositivos legais, fusdo ou extin¢ao
de 6rgdos ou entidades.

As regras de reembolso de remuneracao, bem como parcelas adicionais e encargos
incidentes, seguirdo o previsto na legislacdo aplicavel.

A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento, por ato unilateral do cedente, do
cessiondrio ou do agente publico cedido, ou ainda pela exoneragdo ou dispensa do
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, sem a imediata e consecutiva nomeacao
para outro cargo que atenda aos requisitos do subitem 4.1.

4.9.1.0 encerramento da cessdo por interesse da EBC sera realizado por meio de notificacdo

ao cessiondrio, com a indicacdo de retorno do agente publico no prazo de 15 (quinze)
dias, contados do recebimento da notificacao.

4.9.1.1. Na hipdtese de cessdao em curso ha mais de 1 (um) ano, o cessionario podera exigir

a manutencdo da cessdo, no interesse da Administracdo Publica, pelo prazo de até 1
(um) més, contado da data de recebimento da notificacdo do cedente ou do
requerimento do agente publico.

4.9.2. Nao atendida a notificacdo pelo cessiondrio no prazo estabelecido no 4.9.1, o agente

publico sera notificado pela area de Gestdo de Pessoas responsavel pela atividade,
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4.9.3.

4.9.4.

para se apresentar no prazo maximo de 1 (um) més, contado da data de recebimento
da notificag¢do, sob pena de caracteriza¢do de auséncia imotivada.

Caso o agente publico ndo comparega no prazo estipulado pela drea de Gestao de
Pessoas responsavel pela atividade, sera feito o registro da auséncia de cada dia ndo
trabalhado, com as devidas implicacdes na remuneracao.

Se o interesse do encerramento da cessdo for do agente publico, este deverd
requerer ao 0rgao cessionario por escrito, observado o disposto no subitem 4.9.

4.9.4.1. Nessa hipotese, cabera ao 6rgao cessionario comunicar a EBC, mediante Oficio, a

4.9.5.

4.9.6.

5.

data de encerramento da cessdo e a data de apresentacdo do agente publico a EBC,
bem como providenciar a publicacdo no Didrio Oficial.

Finda a cessdo, a Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas emitird portaria de
retorno do agente publico a EBC, disponibilizando-a nos sitios eletronicos da EBC.

Ao retornar a EBC, o agente publico deverd se apresentar a Geréncia Executiva de
Gestdo de Pessoas.

REQUISICAO

5.1. 0O agente publico da EBC podera ser requisitado:

pela Presidéncia da Republica, Vice-Presidéncia da Republica e drgaos integrantes das
suas estruturas; e

. por 6rgaos dos Poderes da Unido que possuam prerrogativa legal de requisicdo para

atender a situacdes especificas também previstas em lei.

5.2. A requisicdo ndo serd nominal e a EBC poderd indicar o agente publico de acordo com

as atribuicdes a serem exercidas no érgdo ou na entidade requisitante.

5.2.1.0 disposto no subitem 5.2 ndo se aplica as requisicdes especificadas no inciso | do

5.3.

5.4.

subitem 5.1.
A requisicdo independe de exercicio de cargo em comissao ou de funcdo de confianca.

A requisicdo de agente publico da EBC seguird os requisitos descritos abaixo, sem
prejuizo das exigéncias legais especificas da requisicdo, e serdo consideradas no
processo:

Pelo 6rgao requisitante:
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a)

b)

a)

b)

d)

f)

oficio da autoridade maxima do drgao ou da entidade que possui prerrogativa legal
de requisi¢ao; e

pedido de requisicdo apresentado nos moldes de formulario préprio.
Pelo agente publico:
ser empregado do quadro efetivo da EBC;

ser destituido das fungbes e gratificacdes, bem como quaisquer outras relativas ao
exercicio de cargo comissionado ou fungao de confianga e chefia que ocupar na EBC,
inclusive as especificadas no subitem 8.2;

assinar declaracao de plena ciéncia de que o contrato de prorrogacao de jornada é
um instrumento firmado entre o agente publico e a EBC, com vistas a realizacdo de
jornada extraordinaria em atendimento as necessidades da EBC, o qual serd
cancelado para a efetivagdo da requisicdo nos moldes do Anexo | desta Norma;

ndo estar cumprindo sang¢ao recebida ou respondendo a processo de apuragdao de
responsabilidade em decorréncia de sindicancia ou processo administrativo;

ndo estar com contrato de trabalho interrompido ou suspenso; e

ndo estar em periodo de licenca ou afastamento legal.

5.5. O ato de requisicao surtira seus efeitos somente a partir da publicacdo de Portaria no

5.6.

5.7.

5.8.

Diario Oficial da Unido.

O agente publico requisitado deve diligenciar para que a entidade requisitante faca
pedido de ratificacdo de requisicdo quando houver mudanca de cargo, alteracdo de
localidade ou de entidade requisitante, ainda que decorrente de dispositivos legais,
fusdo ou extin¢do de érgaos.

A requisicdo serd concedida por prazo indeterminado, exceto se houver disposicao
legal em contrario.

A requisicdo ndo podera ser encerrada por ato unilateral do 6rgdo ou da entidade
requisitada.

5.8.1 Se o interesse do encerramento da requisicdo for do agente publico, este deverd

requerer ao 6rgao requisitante.

5.8.1.1 Nessa hipotese, caberd ao drgao requisitante analisar o pleito e comunicar a EBC,

mediante Oficio, a data de encerramento da requisicdo e a data de apresentacdo do
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agente publico a EBC, que somente podera ocorrer apds a publicacdo da portaria de
retorno a EBC.

5.9. Novo ato de requisi¢ao serd dispensado na hipétese de alteragao:
I. do cargo ou da funcao de confianca exercido; ou

II. do drgdo, da autarquia ou da fundacdo publica de exercicio no ambito da
Administracdo Publica Federal,;

lll. darequisicdo para cessao.
5.9.1. Na hipdtese prevista no item 5.9:
I. sera obrigatdria a comunicacdo, com antecedéncia, a EBC; e
Il. sera verificada a manutencdo das condicdes legais e regulamentares para a cessao.

5.10. Finda a requisicdao, a Geréncia Executiva de Gestao de Pessoas emitirda portaria de
retorno do agente publico a EBC, a ser disponibilizada nos sitios eletrénicos da EBC.

5.11. Ao retornar a EBC, o agente publico devera se apresentar a Geréncia Executiva de
Gestdo de Pessoas.

6. ALTERAGAO DE EXERCiCIO PARA COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO

6.1. O agente publico da EBC podera ter a alteracdo de exercicio para compor forca de
trabalho no ambito do Poder Executivo Federal, por determinacdo do Ministério
competente, mediante:

I. indicacdo consensual entre 6rgaos e entidades; ou
Il. realocacdo de pessoal.

6.1.1.A alteracdo de exercicio para composicdo forca de trabalho, além das hipdteses a que
se refere o subitem 6.1, poderd ser determinada pela autoridade competente:

I. em situagdes prioritarias e emergenciais do Governo Federal; ou

Il. para fins de centralizacdo de servicos, nos termos do art. 52 do Decreto n?
10.620/2021.

6.1.2.A indicacdo de que trata o inciso | do subitem 6.1 deverd contar com a autorizacdo
expressa do dirigente de gestdo de pessoas dos drgdos ou entidades interessados.
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6.1.3.A realocagdo de pessoal, de que trata o inciso Il do subitem 6.1, configura a sequéncia

estruturada de ag¢les e de procedimentos com vistas a selecionar candidatos para
composicao da forga de trabalho das unidades dos 6rgaos e entidades interessados.

6.1.3.1. A realocacdo de pessoal serd realizada pelos érgdos e entidades interessados

6.2.

6.3.

VI.

mediante divulgacdo do edital de selecdao nos respectivos sitios eletrénicos e no portal
Unico disponibilizado pelo Ministério competente.

O agente publico com alteragdao de exercicio para composicao da forca de trabalho
podera fazer jus a gratificagbes, no 6rgao de destino, que atendam ao carater de
temporalidade e localidade, na unidade onde se encontra em exercicio, desde que
preenchidos todos os requisitos legais e enquanto permanecer nessa condicdo,
observada a disponibilidade dentro do quantitativo fixado para cada érgdo ou
entidade.

Os dirigentes das unidades de gestdo de pessoas dos 6érgdaos ou entidades da

administracdo publica federal poderdo solicitar ao érgao central do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Federal - SIPEC a alteracdo de exercicio para composicao da forca
de trabalho, devendo apresentar, conforme o caso:

confirmacdo da realizacdo de uma das modalidades de alteracdao de exercicio para
composicao da forca de trabalho, nos termos dos subitens 6.1 ao 6.1.3.1;

. justificativa clara e objetiva quanto as exce¢des previstas no subitem 6.1.1;

justificativa clara e objetiva de que a alteracdo de exercicio para composicao da forca
de trabalho contribuird para o desenvolvimento das atividades ou atuacdo em projetos
gue impactam nas politicas e no plano de governo realizados pela unidade do érgao ou
entidade solicitante;

quadro demonstrativo relacionando a compatibilidade das atividades a serem
exercidas com as atribuicGes do cargo ou emprego do agente publico federal, com
base em informacbes do seu drgdo ou entidade de origem, com manifestacdo de
conformidade;

termo de responsabilidade assinado pelo 6rgao ou entidade de destino de que a
alteracdo de exercicio para composicao da forca de trabalho n3o acarretara desvio de
funcdo;

demonstrativo de atualizacdo cadastral dos agentes publicos federais que tiveram a
alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho autorizadas, conforme
previsto no subitem 6.4.1;
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VII.

Vil

6.4.

nos casos da alteragdo de exercicio para composicao da forga de trabalho de agente
publico de empresa publica ou sociedade de economia mista ndo dependente de
recursos do Tesouro Nacional para o custeio de despesas de pessoal ou para o custeio
em geral, anuéncia prévia da autoridade responsdvel pela gestdo de recursos
humanos;

atendimento ao disposto nos subitens 7.2 e 7.3, quanto ao reembolso; e

demonstrativo do quantitativo total de alteragGes de exercicio para composi¢do da
forca de trabalho disponibilizadas e recebidas pelo 6rgdo ou entidade, em
atendimento ao disposto no subitem 6.12.

A alteracdo de exercicio para composicao da forca de trabalho:

na modalidade de indicacdo consensual, além dos requisitos estabelecidos nesta
Norma, depende de necessdria anuéncia dos drgaos ou entidades de origem e de
destino, bem como dos agentes publicos indicados;

. na modalidade de realocacdo de pessoal, a liberacdo dos agentes publicos

a)
b)

c)

d)

f)

g)

selecionados para alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho nao
depende da concordancia do 6rgdo ou entidade a que o agente publico esta vinculado,
exceto quando se tratar de agente publico de empresa publica ou sociedade de
economia mista que nao receba recursos do Tesouro Nacional para o custeio de
despesas de pessoal ou de custeio em geral;

serd efetivada por ato da autoridade competente, publicado no Diario Oficial da Unido,
contendo as seguintes informacdes:

nome do agente publico a ser movimentado;
cargo no érgdo ou entidade de origem do agente publico;

matricula junto ao Sistema Integrado de Administracdao de Pessoal — SIAPE do agente
publico, quando houver;

nome do drgdo ou entidade de origem do agente publico;
nome do drgdo ou entidade de destino do agente publico;
prazo de duracdo da alteracdo de exercicio para composicao da forca de trabalho; e

custo da alteracdo de exercicio para composicdo de forca de trabalho para reembolso
guando se tratar de movimentacdo de agente publico de empresa estatal ndo
dependente de recursos do Tesouro Nacional.
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6.4.1.Apds a publicacao do ato de alteragdo de exercicio do agente publico para composicao
da forga de trabalho de que trata o inciso Il do subitem 6.4, as unidades de gestdo de
pessoas dos Orgdos e das entidades de origem e de destino deverdao adotar
imediatamente todas as providéncias cabiveis quanto as atualiza¢gbes sistémicas
pertinentes a movimentacao efetivada.

6.5. A alteracdo de exercicio para compor forca de trabalho, salvo disposicdo em contrdrio,
serd concedida por prazo indeterminado.

6.6. Os drgaos e entidades de origem terdo o prazo de até 30 (trinta) dias, contado da data
da comunicacdo pelo Ministério competente, para liberar o agente publico federal
selecionado na forma do subitem 6.1.3, ressalvada disposi¢cdo contraria;

6.7. O agente publico federal que teve a alteracdo de exercicio para composi¢cdo da forca
de trabalho autorizada na forma do subitem 6.1.3 devera permanecer na unidade do
orgdo ou entidade de destino pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, contado da data
de inicio do efetivo exercicio, ressalvado o disposto no subitem 6.11.

6.7.1.0 agente publico federal, que ndo cumprir voluntariamente o prazo previsto no
subitem 6.7, retornara ao seu 6rgao ou entidade de origem e ndo podera participar da
selecdo de que trata o inciso Il do subitem 6.1 pelo prazo remanescente.

6.8. O agente publico federal que teve a altera¢do de exercicio para composi¢ao da forga
de trabalho autorizada deverd se apresentar a unidade do 6rgao ou entidade de destino
no prazo de até 10 (dez) dias, contado da data de publicacdo do ato da autoridade
competente, no Didrio Oficial da Uniao.

6.8.1.0 prazo de que trata o subitem 6.8 sera de até 30 (trinta) dias na alteracdo de exercicio
para composicdo da forca de trabalho em que ocorrer mudanga para outra unidade da
Federacao.

6.8.2.0 agente publico federal permanecera em efetivo exercicio no 6rgdo ou entidade de
origem até a data de apresentacdo no 6rgdo ou entidade de destino.

6.8.3.Na hipdtese de o agente publico federal encontrar-se em licenca ou afastado
legalmente, o prazo de que trata o subitem 6.8 serd contado a partir do término da
licenca ou do afastamento.

6.9. Aplica-se ao retorno do agente publico federal ao 6rgdo de origem, apdés o
encerramento da alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho, o prazo
de que trata o subitem 6.8.




FOLHA:
o EBC @=:2% | NORMA DE MOVIMENTAGAO DE AGENTES PUBLICOS — NOR 318

13/18

6.10. A alteragdo de exercicio para composicao da for¢a de trabalho poderd ser encerrada

6.11.

6.12.

por ato da autoridade competente, em decorréncia de situagdes excepcionais
previamente justificadas pelo 6rgdao ou entidade de destino, dispensando-se a
observancia do prazo previsto no subitem 6.9.

Sdo impedidos de se movimentar para compor forca de trabalho:

o agente publico em periodo de estdgio probatério;

. 0 agente publico em periodo de licen¢a ou afastamento legal; e

o servidor integrante de carreira que possua instrumento de mobilidade autorizado
em lei, de acordo com a norma do respectivo érgdo supervisor.

Os orgdos e entidades interessados, ao solicitarem ao Ministério competente a
alteracdo de exercicio para composicao da forca de trabalho na modalidade de
realocacdo de pessoal, de que trata esta Norma, concordam tacitamente em
disponibilizar seus agentes publicos federais para compor forga de trabalho de outros
drgdos e entidades.

6.12.1. As solicitacdes de alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho de

gue trata o subitem 6.12 deverdo observar, em relacdo ao 6rgdo ou entidade solicitante
e ao de origem, a proporcionalidade, aferida pelo érgao competente, com base nos
guantitativos efetivamente movimentados e os disponibilizados entre as unidades dos
6rgaos e entidades.

6.12.2. 0 érgao central do SIPEC podera definir outros critérios de proporcionalidade em ato

proprio.

6.12.3. A decisdo sobre as solicitacdes de alteracao de exercicio para composi¢do da forga de

7.1.

trabalho exigird, nos casos em que ndo haja possibilidade de atender a
proporcionalidade disposta no subitem 6.12.1, o atendimento dos seguintes critérios:

interesse publico;

. projeto prioritario ou emergencial do governo federal; e

. conhecimentos e competéncias do agente publico federal para a melhor e mais

eficiente execucdo da atividade.
REEMBOLSO

O 6nus da remuneragdo ou do salario vinculado ao cargo ou ao emprego permanente

do agente publico federal movimentado serd do drgdo ou da entidade de destino,
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inclusive das empresas publicas e das sociedades de economia mista, acrescidos dos
encargos sociais e trabalhistas.

7.2. A obrigacdo de reembolso da remunerag¢dao ou do saldrio vinculado ao cargo ou ao

emprego permanente do agente publico federal é do 6rgao ou da entidade de destino
da movimentacdo, quando se tratar de empresa publica ou sociedade de economia
mista ndo dependente de recursos do Tesouro Nacional para o custeio total ou parcial
de despesas de pessoal ou para o custeio em geral, observados o teto remuneratoério
disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢cao Federal e os limites estabelecidos pelo
ato de que trata o art. 32 do Decreto n? 10.835/2021.

7.3. O ordenador de despesa do 6rgdo ou da entidade solicitante, nas solicitacbes de

7.

4.

alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho encaminhadas ao drgao
central do SIPEC que impliquem reembolso, devera:

confirmar a disponibilidade orgamentdria para custeio dos valores solicitados; e

. declarar a conformidade com o disposto no inciso Xl do caput do art. 37 da

Constituicdo Federal.

Ndo podera ser requerida ou mantida movimentagao no caso de indisponibilidade
orcamentaria e financeira do reembolso.

7.4.1.A inobservancia do disposto no subitem 7.4 pelo ordenador de despesas do érgao ou

8.

entidade implicara o retorno a origem dos agentes publicos federais movimentados, na
guantidade necessaria para a readequacdo da despesa.

PARCELAS REEMBOLSAVEIS

8.1. Constituem parcelas que devem ser reembolsadas:

parcelas de natureza remuneratdria, tais como vencimento padrdo, saldrio,
vencimento basico e subsidio;

. gratificacbes em geral, incluidas as de qualificacdo e as concedidas pelo cedente em

decorréncia da cessdo, independentemente da denomina¢dao adotada, observado o
disposto no subitem 8.2;

adicionais de tempo de servico, de produtividade e por mérito;
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel — VPNI;

tributos, encargos sociais e trabalhistas;
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VI.

VII.

8.2.

parcela patronal de assisténcia a saude e odontoldgica, de carater periddico e de
natureza permanente, decorrente de contrato ou convénio de plano de saude, passivel
de adesdo pela totalidade de empregados e dirigentes da empresa, e que possua
valores fixos, conhecidos e preestabelecidos; e

quaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam natureza
indenizatdria e estejam incorporadas a remuneracao do agente publico movimentado.

A partir da movimentac¢do, o agente publico da EBC deixara de perceber todas as

parcelas discriminadas abaixo, caso fizesse jus a elas quando em efetivo exercicio na EBC:

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

prorrogacdo de jornada — PJ;

. gratificacOes relativas ao exercicio de cargos comissionados ou funcao de confianca ou

de chefia na EBC; e
demais gratificagGes relativas ao exercicio de atividades especificas no ambito da EBC.
DISPOSICOES GERAIS

O agente publico deve manter os dados cadastrais atualizados junto a area
responsavel pelo cadastro da EBC, inclusive quanto ao novo local de trabalho.

E dever do agente publico acompanhar os meios de comunicacdo oficiais da EBC, em
especial relativos a sua prépria situacao funcional.

Durante a movimentacdo, o agente publico se sujeita aos normativos e regulamentos
da EBC quanto a utilizacdo de férias nos prazos estabelecidos, conforme art. 134 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.

Compete a entidade cessionaria e requisitante acompanhar a frequéncia do agente
publico durante o periodo de movimentacdao e informar a area responsavel pelo
controle de frequéncia na EBC qualquer ocorréncia, inclusive faltas ndo justificadas ou
em desacordo com a legislacdo vigente.

O periodo de afastamento correspondente a movimentacdo é considerado para todos
os efeitos legais, inclusive para progressado funcional, observado inclusive o disposto no
subitem 8.2.

Durante a movimentac¢do, o agente publico faz jus aos aumentos salariais do cargo

efetivo e as vantagens concedidas aos demais agente publicos da EBC, em virtude de
convencao, dissidio ou acordo coletivo de trabalho, observado o disposto no subitem
8.2.




FOLHA:
o EBC @=:2% | NORMA DE MOVIMENTAGAO DE AGENTES PUBLICOS — NOR 318

16/18

9.7.

9.8.

Durante a movimentac¢do, o agente publico se sujeita a carga horaria de trabalho
estabelecida em seu contrato de trabalho, observado o disposto no subitem 8.2.

A EBC, em havendo agentes publicos movimentados nos termos desta Norma ou da
legislacdo que estabeleca normas e regras aplicdveis ao respectivo assunto, deverd
realizar revisdo anual da forca de trabalho movimentada, avaliando os resultados
obtidos e a pertinéncia da manutencdo de cada um dos agentes publicos.

9.8.1.Em caso de necessidade, a EBC poderda comunicar ao érgao central de gestdao das

10.

V.

11.

movimentac¢des para eventuais providéncias, nos termos da legislacdo vigente.

LEGISLACAO DE REFERENCIA

Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021 e suas atualiza¢des — DispGe sobre as
cessOes, as requisicOes e as alteracGes de exercicio para composicdo da forca de
trabalho em que a administracdo publica federal, direta e indireta, seja parte;

Portaria SEDGG/ME n? 6.066, de 11 de julho de 2022 — Estabelece as regras e os
procedimentos a serem observados pelos drgados e entidades da Administracdo Publica
Federal, direta e indireta, incluidas as empresas publicas e sociedades de economia
mista, quando da cessdo ou requisicdo de servidores publicos efetivos, empregados
publicos de que trata a Lei n2 8.878/1994, e empregados de empresas estatais;

Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de setembro de 2022 - DispGe sobre a alteracdo de
exercicio de agentes publicos federais para composi¢cdao da forca de trabalho, de que
trata o § 72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o Decreto n2
10.835, de 14 de outubro de 2021;

Instrucdao Normativa n? 70, de 27 de setembro de 2022 - Estabelece orientagdes e
procedimentos a serem observados pelos drgados e entidades da Administracao Publica
Federal direta e indireta, inclusive as empresas publicas e as sociedades de economia
mista, quanto a alteracdo de exercicio para composicao da forca de trabalho de que
tratam o §72 do art. 93 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n®
10.835, de 14 de outubro de 2021, e a Portaria SEDGG/ME n? 8.471, de 26 de
setembro de 2022; e

Deliberagdo DIREX N2 119, de 29/12/2022.

FORMULARIOS E INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

11.1. Os formularios, bem como as instrucdes de preenchimento, estardo disponiveis na

intranet da EBC.
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12. ANEXOS
ANEXO |
TABELA DE EQUIVALENCIA DE CARGOS COMISSIONADOS
. Grupo = Cargos
Grupo- Diregao e .. .
Comissionados Executivos
Assessoramento N o
i (CCE) e Funcoes Cargos Comissionados EBC
Superiores - DAS do Poder o .
) Comissionadas Executivas
Executivo Federal
(FCE)
Natureza Especial — NE CCE-18 Diretor-Presidente
Diretores e
DAS -6 CCE-17 / FCE-17 i
Superintendentes
Secretario Executivo;
Consultor Juridico;
Ouvidor; Auditor Chefe;
DAS -5 CCE-15 / FCE-15 )
Chefe de Assessoria, Chefe
de Gabinete Executivo,
Gerente Executivo
Consultor Juridico Adjunto;
Ouvidor Adjunto; Auditor
DAS -4 CCE-13/ FCE-13 Adjunto; Gerente, Assessor
Especial, Chefe de
Gabinete, Assessor lll
DAS-3 CCE-10/ FCE-10 Coordenador lll, Assessor |l
DAS -2 CCE-7/ FCE-7 Coordenador Il, Assessor |
DAS-1 CCE-5/ FCE-5 Coordenador |, Assistente
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ANEXO Il

s | DECLARAGAO DO AGENTE PUBLICO

DE COMUNICAGAD

Oesc

DECLARAGAO DE PLENA CIENCIA

DO CONTRATO DE PRORROGAGAO DE JORNADA — PJ

Eu, (Nome do agente publico da EBC), (Cargo/Atividade), (matricula EBC), declaro ter
plena ciéncia de que o contrato de Prorrogacdo de Jornada — PJ é um instrumento
firmado entre o agente publico (Nome do agente publico) e a Empresa Brasil de
Comunicacdao S.A. — EBC, com vistas a realizacdo de jornada extraordindria em
atendimento as necessidades da EBC, o qual deverd ser cancelado para a efetivacdo da
(cessdo, requisicdo ou alteracdo de exercicio para composicdo da forca de trabalho) para

o(a) (Nome do drgdo de destino).

(Local e data)

NOME

Cargo

Assinatura




