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1. FINALIDADE

1.1. Estabelecer diretrizes, regras e procedimentos para a concessao de auxilio-moradia, por meio
de reembolso, para Diretores da Empresa Brasil de Comunica¢ao S.A. — EBC.

2. AREA GESTORA

2.1. Diretoria de Administragao, Finangas e Pessoas — DIAFI.

3. CONCEITUACAO
3.1. AUXILIO-MORADIA

Beneficio concedido a diretor regularmente nomeado e empossado na EBC para custeio de
moradia prépria e/ou com a familia, que tenha que transferir seu domicilio ou sua residéncia
para o exercicio do cargo, mediante reembolso das despesas efetuadas exclusivamente com
essa finalidade, nas condi¢des estabelecidas nesta Norma.

3.2. IMOVEL FUNCIONAL

Imovel residencial de propriedade da empresa estatal federal, passivel de permissdo de uso a
empregados ou dirigentes.

3.3. MORADIA FUNCIONAL
Imével de propriedade privada, passivel de ocupacdo para fim residencial ou de hospedagem
por dirigentes, mediante contrato, acordo ou ajuste.

4. ABRANGENCIA

4.1. O auxilio de que trata esta Norma dirige-se apenas a diretor da EBC nomeado e empossado,
para custeio de moradia prépria e/ou com a familia.

4.2. O disposto nesta Norma aplica-se aos dirigentes no exercicio do cargo fora de seus domicilios,
ficando vedado o reembolso de despesas realizadas anteriormente a data de sua publicacao.

5. COMPETENCIAS

5.1. Compete ao diretor beneficiario:

| - requisitar formalmente o beneficio de que trata esta Norma junto a Area de Gestdo de
Pessoas responsavel, observado o disposto no item 7.1 desta Norma;

Il - informar imediatamente 3 Area de Gestdo de Pessoas responsavel a ocorréncia de
guaisquer das situacdes indicadas no item 8.1 desta Norma;

Il - encaminhar a Area de Gestdo de Pessoas responsavel:
a) requerimento de auxilio moradia;
b) cépia do ato de nomeacdo;
c) comprovante de residéncia de onde o servidor residia anteriormente;
d) copia do contracheque do més em que for solicitado o auxilio;

e) copia do contrato de locacdo, com reconhecimento de firma em cartério ou nota fiscal
de estabelecimento hoteleiro, conforme o caso;




FOLHA:
o EBC eurnesasast | NORMA DE AUXILIO-MORADIA PARA DIRETORES — NOR 323 3/5

f) comprovante de pagamento do primeiro aluguel, emitido pelo locador do imdvel e com
firma reconhecida em cartdrio, ou o boleto bancario correspondente, ou nota fiscal de
estabelecimento hoteleiro, com o devido comprovante de pagamento.

IV - apresentar a documentagdo requerida para habilitacdao ao beneficio e garantir a veracidade
e a exatiddo das informacgdes prestadas; e

V - observar a correta utilizacdo do beneficio.

5.2. Compete a Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas:

| - providenciar o reembolso de que trata esta Norma, diretamente ao beneficiario,
preenchidos os demais requisitos previstos;

Il - zelar pela observancia das regras constantes desta Norma; e
lIl - efetuar a provisdo anual de recursos orcamentarios para cobertura das despesas com
moradia dos beneficiarios.
6. VALOR DO AUXILIO-MORADIA

6.1. O reembolso com moradia funcional serd de até 25% do subsidio do cargo CCE 1.18 da
Administragao Direta, por més, arcando o beneficidrio com o que exceder ao limite ora
estabelecido.

6.1.1. O reembolso, observado o limite referido neste item, abrangerd somente as despesas com
alojamento do beneficiario e/ou da respectiva familia, ndo estando incluidas quaisquer outras
despesas, tais como: taxas de condominio (ordindrias ou extraordindrias), energia elétrica,
gas, agua, impostos, taxas, alimentacdo, bebidas ou quaisquer outras que ndo seja o
alojamento em si.

6.1.2. 0 reembolso sera efetivado mediante a apresentagao, pelo beneficiario, do recibo
comprobatdrio da realiza¢ao da despesa.

7. CRITERIOS PARA CONCESSAO

7.1. Sao critérios para concessao do auxilio-moradia de que trata esta Norma:

| - a EBC ndo dispor de imédvel funcional préprio para uso do Diretor, na forma do item 15 da
Norma de Patrimonio — NOR 202;

Il- o diretor, cOnjuge ou companheiro(a) ndo seja proprietdrio, promitente comprador,
cessionario ou promitente cessionario de imdvel residencial na regido metropolitana para
onde se tenha transferido, incluida a hipdtese de lote edificado sem averbacdo de
construgao;

lIl - nenhuma outra pessoa que resida com o beneficiario receba auxilio-moradia;
IV- o deslocamento do beneficidrio ndo tenha sido por for¢ca de alteracdo de lotacdo ou
nomeacao para cargo efetivo.
8. CRITERIOS PARA INTERRUPCAO
8.1. O reembolso serd interrompido:

| - imediatamente, quando o beneficiario:
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a) mudar-se para imovel funcional ou transferir, total ou parcialmente, os direitos de uso da
moradia funcional a terceiros, a titulo oneroso ou gratuito; ou

b) deixar de atender qualquer dos requisitos exigidos para a concessdo do beneficio;

Il - em até 30 (trinta) dias, quando o beneficiario:
a) for exonerado, destituido, renunciar ou encerrar o mandato do cargo;
b) falecer ou for declarado ausente; ou

c) seu cOnjuge ou companheiro(a), amparados por lei, tornar-se proprietdrio, promitente
comprador, cessiondrio ou promitente cessiondrio de imdvel residencial na regido
metropolitana para onde tenha sido transferido, incluida a hipotese de lote edificado sem
averbacdo de construcao;

d) quando a Empresa colocar imével funcional a disposi¢cdo do beneficidrio (exceto quando a
recusa do uso do imével funcional se der em razdo de o mesmo ndo estar em condicdes
de uso, ou ndo atender a demanda de espacgo do nucleo familiar do beneficiario).

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. O reembolso de que trata esta Norma nao implicara para a EBC o estabelecimento de qualquer
vinculo juridico, especialmente de natureza contratual, para com o terceiro contratado, ficando
isenta de quaisquer responsabilidades, ainda que solidarias, por dividas e encargos de qualquer
natureza.

9.2. A EBC nado respondera, ainda que solidariamente, por perdas ou danos sofridos pelo terceiro
contratado ou beneficiario ou que estes, direta ou indiretamente, por culpa ou dolo, venham a
causar.

9.3. A concessao deste beneficio ndo integrara o salario do beneficiario para qualquer efeito.

9.4. Sera mantido o auxilio-moradia ao servidor que se afastar por motivo de licenca para
capacitacao.

9.5. Casos omissos ou excepcionais serdo submetidos a aprovacdo da Diretoria Executiva.

10. LEGISLAGAO DE REFERENCIA
| - Decreto-Lei n25.452, de 12 de maio de 1943 — Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.
Il - Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990 (por analogia).

[l - Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n2 57, de 10 de junho de 2021, DOU em 14/06/2021
(por analogia).

IV - Instrucdo Normativa SEGRT/MGI n2 10, de 29 de margo de 2023 (por analogia).




