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1. OBJETIVO

1.1 Estabelecer procedimentos a serem considerados pela Empresa Brasil de Comunicagao S.A. —
EBC na realizagdo de transagdes com partes relacionadas, de modo a garantir a adogao de
requisitos legais e melhores praticas de governanga corporativa.

2. ABRANGENCIA

2.1. Aplica-se a todos os empregados da EBC, com énfase naqueles que possuem poderes
delegados de decisdo, tais como: diretores, membros de instancias colegiadas, gerentes-
executivos, gerentes e coordenadores.

3. CONCEITUACAO

3.1. CONDIGOES DE MERCADO

Aquelas que observam e respeitam o tratamento equitativo, a transparéncia, a boa-fé e a
ética entre os participantes na transacdo, de forma a possibilitar que estes apresentem suas
propostas de negdcio e firmem seus compromissos dentro das mesmas regras, praticas de
mercado, condi¢cdes e premissas, com deveres e obrigacdes usualmente acordados com os
clientes, fornecedores e prestadores de servicos, que ndo sejam partes relacionadas.

3.2. CONFLITO DE INTERESSES

Situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer
o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprdpria, o desempenho da fun¢ao publica.

3.3. INFLUENCIA SIGNIFICATIVA

E o poder de participar nas decisdes financeiras e operacionais de uma entidade, mesmo que
ndo se caracterize o controle sobre essas areas. Essa influéncia pode ser obtida por meio de
participacdo societdria, disposicdes estatutarias ou acordo de acionistas.

3.4. INFORMACAO PRIVILEGIADA

Informacgdo sobre assuntos sigilosos ou relevantes ao processo de decisdo estratégica da EBC
gue tenha repercussdao econdmica ou financeira, e que ndo seja de amplo conhecimento
publico.

3.5. PARTES RELACIONADAS

| - entidades que, direta ou indiretamente, por meio de um ou mais intermediarios,
controlem ou sejam controladas pela EBC, as quais as demonstra¢cdes contabeis se
referem;

Il - individuos e familiares préximos que possuam, direta ou indiretamente, participacdo que
propicie influéncia significativa sobre a EBC;

lll - pessoas - chave da administracdo da EBC e membros préximos da sua familia que estejam
envolvidos com as atividades e os resultados da Empresa; e

IV - a Unido, acionista da EBC, bem como qualquer entidade que venha a ter participacdo em
seu capital.
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3.6. TRANSACAO COM PARTES RELACIONADAS
OperagOes nas quais haja transferéncias de recursos, servicos ou obrigacdes entre partes
relacionadas, independentemente de ser cobrado valor em contrapartida.

4. PRINCIPIOS

4.1. A transagdo com partes relacionadas deve ser orientada pelos seguintes principios:

| - Competitividade: os precos e as condi¢des dos servigos prestados na contratagao de partes
relacionadas devem ser compativeis com aqueles praticados no mercado;

Il - Conformidade: os servicos prestados devem estar aderentes aos termos e
responsabilidades contratuais praticados pela EBC;

[ll - Transparéncia: os contratos realizados com partes relacionadas devem apresentar
evidéncias e transparéncia;

IV - Equidade: todos os interessados nos negdcios devem participar e ser tratados de maneira
igualitdria; e

V - Comutatividade: geracdo de proveito para ambas as partes.

5. DIRETRIZES
5.1. S3o diretrizes para as transa¢des com partes relacionadas:

| - os Diretores e membros do Conselho de Administracdo devem agir em conformidade com
o interesse da EBC de forma refletida, fundamentada e com transparéncia, zelando pela
observacao dos principios elencados no item 4;

Il - os principios do Cddigo de Conduta e Integridade da EBC, da Politica de Gerenciamento de
Integridade, Riscos e Controles Internos - PO 900/02, do Programa de Integridade e da
Norma de Conflito de Interesses - NOR 308, devem ser observados em todas as transacdes
com partes relacionadas; e

lIl - a pessoa envolvida no processo de aprovacdao de uma transacdo com partes relacionadas
gue tenha conflito de interesse com a recomendacdo ou decisdo a ser tomada, devera
declarar-se impedida e afastar-se das discussdes acerca do tema especifico, sob pena de
responsabilizacao.

6. INDICADORES DE EFETIVIDADE
6.1. Verificacdo anual de transacdes com partes relacionadas em conformidade com esta Politica e
as legislacdes em vigor.

7. PRATICAS VEDADAS

7.1. A EBC ndo permite qualquer conduta antiética, atos de corrupgao ou situacdes de conflito de
interesses envolvendo seus agentes e partes relacionadas. Portanto, fica vedado realizar
transacgoes:

| - em condi¢des que ndo sejam as de mercado;

Il - entre pessoas juridicas que sejam partes relacionadas que:
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a) ndo compreendam atividades regulares e comumente exercidas por tais pessoas
juridicas no curso normal de seus negdcios; e

b) envolvam remuneragdo ndo justificavel ou desproporcional em termos de geragdo de
valor para a EBC.
7.2. E vedada a realizacdo de transa¢des com partes relacionadas:

|- com membros de instancias colegiadas, estatutarios ou nao, e seus suplentes, caso
existam, ou com o0s respectivos conjuges, companheiro(a)s e descendentes ou
ascendentes, inclusive seus respectivos conjuges ou companheiro(a)s; e

Il - com parentes, até o 32 grau, das pessoas mencionadas no inciso I.

8. COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
8.1. Compete aos Diretores:

| - zelar para que as operacdes entre a EBC e suas partes relacionadas, dentro de sua drea de
competéncia, sejam formalizadas por escrito e observem os principios elencados no item 4
desta Politica; e

Il - garantir o adequado monitoramento e a devida informacdo sobre as transa¢cdes com partes
relacionadas.
8.2. Compete ao Conselho de Administragao:

| - avaliar e monitorar a adequacdo das transacGes com partes relacionadas pela EBC aos
principios e demais quesitos estabelecidos nesta Politica; e

Il - aprovar, anualmente, a revisdo desta Politica e assegurar sua publicidade.

8.3. Compete ao Comité de Auditoria:

| - avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo da EBC e a drea de Auditoria Interna,
a adequacdo das transacdes e o fiel cumprimento dos critérios estabelecidos nesta Politica
e sua divulgacao;

Il - comunicar ao Conselho de Administracdo as inconformidades eventualmente encontradas
nesse monitoramento e avaliacdo, sugerindo, se for o caso, as medidas consideradas
cabiveis;

Il - avaliar as propostas de atualizacao desta Politica, antes da sua submissao ao Conselho de
Administracao; e

IV - prestar apoio ao Conselho de Administracdo no exercicio de suas responsabilidades sobre
transacdes com partes relacionadas.

8.4. Compete a Auditoria Interna:

| - realizar avaliacdo anual da adequacdo das transacdes com partes relacionadas aos
dispositivos desta Politica e das legislacdes em vigor. Esta avaliagdo devera ser apresentada
ao Comité de Auditoria e, posteriormente, submetida ao Conselho de Administracdo; e
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Il - prestar apoio ao Conselho de Administragao no exercicio de suas responsabilidades sobre
transag¢des com partes relacionadas.

8.5. Compete a Secretaria Executiva, por meio da Geréncia Executiva de Governanga Corporativa e
Correicao, mediante provocagao, realizar a devida apuragao de responsabilidade quando
houver descumprimento desta Politica e encaminhar as partes interessadas o resultado.

9. DIVULGAGAO DAS TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

9.1. A divulgacao sera efetuada nas Demonstragdes Financeiras da EBC, de maneira a observar os
principios e objetivos desta Politica, em detalhes suficientes para a identificagdo das partes
relacionadas, das condi¢des essenciais ou ndo estritamente comutativas destas transagoes,
além de seus reflexos nas Demonstragdes Financeiras, de forma a permitir a fiscalizagdo e
acompanhamento dos atos de gestdo da Empresa, sem prejuizo de promover ampla
divulgacdo a sociedade, quando a contratacdo configurar ato ou fato relevante.

10. LEGISLACAO DE REFERENCIA
| - Lei Federal n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976 — Dispde sobre as Sociedades por Acdes;

Il - Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 — DispGe sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracao
publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias;

Il - Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 — Dispde sobre o conflito de interesses no exercicio
de cargo ou emprego do Poder Executivo federal e impedimentos posteriores ao exercicio
do cargo ou emprego; e revoga dispositivos da Lei n? 9.986/2000, e das Medidas
Provisdrias n2 2.216-37/2001 e n2 2.225-45/2001;

IV - Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016 — DispGe sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - Decreto Federal n? 11.129, de 11 de julho de 2022 — Regulamenta a Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira;

VI - Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016 — Regulamenta, no ambito da Unido, a Lei
n2 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

VIl - Decreto n2 11.048, de 18 de abril de 2022 — Altera o Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro
de 2016, que regulamenta, no ambito da Unido, a Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016;

VIII - Resolucao CVM n? 94, de 20 de maio de 2022 — Aprova a consolidacdo do Pronunciamento
Técnico CPC 05(R1) do Comité de Pronunciamentos Contdbeis - CPC, que trata de
divulgacdo sobre partes relacionadas;

IX - Resolucao CVM n2 80, de 29 de marc¢o de 2022 — Dispde sobre o registro e a prestacao de
informagdes periddicas e eventuais dos emissores de valores mobilidrios admitidos a
negociacdao em mercados regulamentados de valores mobilidrios;
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X - Resolugdo CVM n? 81, de 29 de margo de 2022 - Dispde sobre assembleias de acionistas,
debenturistas e de titulares de notas promissdrias e notas comerciais;

Xl - Programa “DESTAQUE EM GOVERNANCA DE ESTATAIS”, da BM&F BOVESPA - Incentiva as
empresas a aprimorar suas praticas e estruturas de governanga corporativa;

Xl - Cédigo de “MELHORES PRATICAS DE GOVERNANCA CORPORATIVA”, do Instituto Brasileiro
de Governanga Corporativa - IBGC - Apresenta recomenda¢des de boas praticas de
Governanga com o objetivo de contribuir para a evolugao da Governanga Corporativa das
empresas e demais organizagdes atuantes no Brasil; e

XIll - Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC EBC.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O descumprimento dos dispositivos desta Politica implicard apuracdo de responsabilidade e
aplicacdo de sang¢bes administrativas nos termos dos normativos internos da EBC.

11.2. A Politica de Transagdo com Partes Relacionadas - PO 900/05 deve ser observada
juntamente com outros padroes, normativos e procedimentos adotados pela EBC.

11.3. A Politica de Transacdo com Partes Relacionadas deverd ser revisada anualmente, com vistas
a assegurar a evolucdo continua das praticas envolvendo transacdes com partes
relacionadas.

12. ALTERAGOES EM RELAGCAO A VERSAO ANTERIOR

12.1. Essa versdo da Politica atualiza a Politica de Transa¢do com Partes Relacionadas - PO 900/05,
alterando os seguintes contetdos em relacdo a versao anterior:

| - Objetivo;
Il - Conceituacao;
Il - Principios;
IV - Diretrizes;
V - Indicadores de Efetividade;
VI - Préticas vedadas;
VIl - Competéncias e Responsabilidades;
VIII - Divulgacdo das Transacdes com Partes Relacionadas;
IX - Legislacdo de Referéncia; e

X - Disposi¢des Gerais.




