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COMISSAO PERMANENTE DE PROMOCAO DA ACESSIBILIDADE E | YIGENCIA: 08/02/2012
INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

O Diretor-Presidente da Empresa Brasil de Comunicacfio SA - EBC, no uso da atribuicgo
que lhe confere o inciso XIX do Art. 17, do Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n° 6.689, de 11 de
dezembro de 2008.

CONSIDERANDO

- O paragrafo quarto, do artigo 19 do Regimento Interno da EBC,

RESOLVE

Art. 1° Designar a Comissdo Permanente de Promogdo da Acessibilidade e Inclusfio da
Pessoa com Deficiéncia, que serd composta pelos seguintes empregados:

a) RICARDO ANAIR BARBOSA LIMA
Diretoria da Presidéncia —Assessor

b) FERNANDO IMBROSI MARTINS BORBA
Superintendéncia de Comunicagfo Multimidia — Coordenador

¢) KATIA CRISTINA SARTORIO
Diretoria de Captagio e Servigos — Coordenadora

d) FABIO ALEXANDRE MORETTO RASI
Diretoria Juridica - Gerente Executivo

¢) MARTA APARECIDA CARDOSO
Secretaria Executiva — Gerente

f) HENRI GEORGE KOBATA
Diretoria de Captagfo e Servigos — Assessor

g) PHIDIAS BARBOSA FILHO
Diretoria de Produgfio — Assessor

h) APARECIDA REZENDE FONSECA
Diretoria de Jornalismo — Assessor

1) MARIZA DE SOUZA CASTRO
Diretoria de Captacio e Servigos - Intérprete de Libras




j) CASSIO VINICIUS RODRIGUES
Diretoria de Administrago e Finangas - Assessor

Art. 2° Conferir & Comissdo Permanente de Promogiio da Acessibilidade e Inclusio
da Pessoa com Deficiéncia as seguintes atribui¢es

[ — Propor para aprovacfo da Diretoria Executiva, no prazo de 60 dias, a politica de
acessibilidade e inclusdo social da EBC, para pessoas com deficiéncia;

Il — Propor a Diretoria Executiva e acompanhar a utilizagdo de recursos de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia na programacgio veiculada em seus diferentes veiculos de
comunicagio;

Art. 3° Para elaboragio da politica de acessibilidade da EBC a Comissio
Permanente de Promogo da Acessibilidade e Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia podera contar com
Consultoria Externa a ser contratada pela EBC;

Art. 4° A presidéncia da Comissfio Permanente de Promogio da Acessibilidade e
Inclusdio da Pessoa com Deficiéncia caberd ao empregado mencionado na alinea “a” que em caso de
impedimento seré substituido pelo empregado mencionado na alinea “b”.

Art. 5° O Presidente da Comissfio Permanente de Promogio da Acessibilidade e

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia devera reportar mensalmente a Diretoria Executiva o
desenvolvimento dos trabalhos realizados;

Art. 6° O Presidente da Comissdo Permanente de Promogio da Acessibilidade e
Incluséio da Pessoa com Deficiéncia poderd requisitar & outras 4reas da empresa apoio aos trabalhos da

comissio.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Brasilia, 08 de Fevereiro de 2012.

NELSON BREVE DIAS
Diretor — Presidente




