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CONTRATACAQO DE PESSOAL
i 04/06/2012

O Dirclor - Presidente da LBC - Empresa Brasil de Comunicagiio S.A, no uso da atribuigio
que lhe confere o inciso XIX do Art. 17, do Estatuto Social da LBC, aprovado pelo Decreto n® 6.689, de 11 de
dezembro de 2008,

. CONSIDERANDO

- 0 disposto na Nomma de Pessoal — NOR FES 304;

- a homologagio do Concurso Pablico, publicada no D.O.U. De 14 de Dezembro de 2011, para
o cargo de TCA — Administragio, TCO - Apoio Imagem, TCP — Apoio a Produciio e ACP — Engenharia de Radio
e TV,

- a homologagio do Concurso Piblico, publicada no D.O.TJ. De 28 de fevereiro de 2012, para

o cargo de JCP — Jornalismo.

-. RESOLVE
Contratar pelo periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias, condicionada a efetivacio no
Quadro de Pessoal da Empresa Brasil de Comunicagiio — EBC, ao resultado da Awaliagio do periodo de

experiéncia, os empregados relacionados abaixo:

Home Lotagiao i}
MAINA MACIEL MEDONGA Diretotia Geral/Superintendéncia de Suporte DF
TATIANA DE MIZANDA ATAIDE ; Dirstania Geral/Superintendéncia de Suparte | DF
SOANE COETA GUERHEIRD Diretoria Geral/Superintendéncia de Comunicacdo e Muftimidia __DOF
GRAZIELE LEITAD BEZERRA Diretoria Geral'Supenntendéncia de Radia DF
MILE0N QUEIRDZ DA SILYA, Diretora de Caplazao e Servicos DOF
WICTOR VIMICIUS MESQUISTA, ] Diretoria de Captazdo 2 Senvigos OF
(GISELE PIMENTA DE OLIVEIRA Diretoria de Captazdo & Senicos or

/!

Brasilia, 04 de junho de 2012.
e

NELSOXN BREVE DfiAS

Diretor - Presidente




