Sl Empresa Brasil Lt
EBC FOLHA:

de Comunicacao|ppTARIA-PRESIDENTE N° 440-A _—

VIGENCIA:

CONTRATACAO DE PESSOAL
16/ 07 /2012

O Diretor Geral da EBC - Empresa Brasil de Comunicago S.A, no uso da atribuigo que lhe
confere o inciso XIX do Art.17 e o inciso I do Art. 18, ambos do Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n® 6.689,
de 11 de dezembro de 2008.

CONSIDERANDO

- a Portaria — Presidente n° 388, de 28/06/2012;
? - ¢ disposto na Norma de Pessoal - INOR PES 304;
- a homologacgio do Concurso Piblico, publicads no D.O.U. De 14 de Dezembro de 2011, para
o cargo de ACP/Administragio e TCA/Administragdo.
- a homologagiio do Concurse Publico, publicada no .0 De 01 de junho de 2012, para o
cargo de JCP/Reportagem Fotografica, TCO/Operagio de Audio ¢ TCO/Camera.

- 0 Memorando n® 122/Coordenacio de Gestdo de Carreiras, de 18/07,/2012.
RESOLVE

Conltratar pelo periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias, condicionada a efetivagfio no

Lluadro de Pessoal da Empresa Brasil de Comunicagiio — EBC ao resullado da Avaliagio do periodo de

experiéncia, os empregados relacionados abaixo;

Diretoria

LUCIANA OFFLAME FERREIRA _ Diretoria de Administracéo e Financas

RAFAEL ALBERTO QUEIRDZ COBTA Diretoria de Captagéo & Servigos . DF
LEMUEL JOAN VIEIRA DA COSTA Direloria de Captagéo & Serigos oF
BRUNO BARROS CAMELD . Diretoria de.Capta;a': g Senigos DF
JEOWA GUILHERME SILVA GUEDES ~ Presidéncia DF
CLAUDIO GARCEZ DA ENCARNACAD ~ Direforia Geral/Supetintendéncia da Suporte : DF
DANIEL BLUMER GROBEL Diretoria Geral/Superintendéncia de Suporte 8P
MARCELD CAMARGO Diretoria de Jomalismo SsP

. : Brasilia, 16 de julho de 2012.
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