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O Diretor-Presidente da EBC- Empresa Brasil de Comunicagfo S.A, no uso das atribui¢fes
que lhe conferem o inciso XIX do Art.17, do Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n® 6.689, de 11 de
dezembro de 2008.

CONSIDERANDO

-a homologagdo do Concurso Publico, publicada no D.O.U. De 14 de Dezembro de 2011,
para o cargo de ACP/Administragfo-2011,de ACP/Publicidade-2011 ¢ de TCA/Administragdo-2011; -a
homologagiio do Concurso Publico, publicada no D.O.U. De 28 de Fevereiro de 2012, para o cargo de
JCP/Jornalismo-2012;-a homologagdo do Concurso Publico, publicada no D.O.U. De 28 de Novembro de
2013, para o cargo de TCP/ Edigdo e Finalizagdo de Imagem; e

-0 Memorando n°047/Coordenacéo de Gestdo de Carreiras, de 10/02/2014.

RESOLVE
Contratar pelo periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias, condicionada a efetivagdo no
Quadro de Pessoal da Empresa Brasil de Comunicagdo — EBC ao resultado da Avaliagdo do periodo de

experiéncia, dos empregados relacionados abaixo:

Nome Diretoria UF
ERLAINE SOARES DE ARAUJO Diretoria de Administragdo, Financas e Pessoas/Geréncia Executiva de Administracdo e Logistica DF
LETICIA MENDES Diretoria de Negacios e Senvigos/Geréncia de Atendimento DF
RENATO RBEIRQ AGUIAR Diretoria de Jomalismo/Geréncia de Pauta e Reportagem DF
SINCER DOS SANTOS RAMALHO Diretoria de Negacios e Senigos/Geréncia de Monitoramento e Andlise de Midia DF
ALTAMAR ALEXANDRE DE QUERRQZ Diretoria de Jomalismo/Geréncia de Programas Especiais DF
HELDER DE MELO SILVA Diretoria de Negbcios e Senvigos/Geréncia de Publicidade DF

Brasilia, 24 de fevereiro de 2014

Diretor-Presidente




