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GRUPO DE TRABALHO - PLANO ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DATA DA PUBLICAC:\O

DA INFORMACAO E COMUNICACAO 7 6 OUT. 2016

O Diretor-Presidente da Empresa Brasil de Comunicagdo S.A — EBC, no exercicio de suas
atribui¢des e com fundamento nos incisos V e XIX do art. 17, do Estatuto Social da EBC, aprovado pelo
Decreto n° 6.689/2008, alterado pelo Decreto n° 8.846, de 1° de setembro de 2016.

CONSIDERANDO

- A necessidade de estabelecer a estratégia das agdes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo, com base no Planejamento Estratégico da EBC - 2022;

- A Resolugdo n° 11, de 10 de maio de 2016, da Comissdo Interministerial de Governanga
Corporativa e de Administragdo de Participagdes Societarias da Unido — CGPAR; e

- O encaminhamento dado pelo Comité de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da
EBC (CTIC), em reunido realizada no dia 11 de outubro de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho multidisciplinar, com o objetivo de desenvolver o
Plano Estratégico de Tecnologia da Informag¢édo e da Comunicagéo (PETIC).

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera constituido pelos seguintes empregados, coordenado pelo
primeiro:

[ - Adriano Adoryan — Matricula n® 13.799 — Gerente Executivo de Inovagdo da
Superintendéncia Executiva de Suporte/ Diretoria Geral/ DF;

IT - Alice Aparecida Santos — Matricula n® 12.828 — Gerente de Planejamento e Avaliagdo da
Geréncia Executiva de Gestdo Estratégica/ Secretaria Executiva/ Diretoria da Presidéncia/ DF;

Il - Laert Teixeira — Matricula n® 11.341 — Coordenador de Projetos de Radiodifusdo da
Geréncia de Projetos de Radiodifusdo/ Superintendéncia Executiva de Suporte/ Diretoria Geral/ DF;

IV - Jose Romildo Araljo de Andrade — Matricula n° 200.843 — Gerente Executivo de
Tecnologia Corporativa da Diretoria de Administragdo, Finangas e Pessoas/ DF;

V - Marcelo Damacena Bassan — Matricula n° 14.062 — Coordenador de Contratagdo e
Parcerias da Geréncia de Educagdo Corporativa/ Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas/Diretoria de
Administragdo, Finangas e Pessoas/ DF;

VI - Mayson Ricardo Batista Figueiredo — Matricula n° 12.388 — Coordenador de Compras e
Contratagcdes de Conteido da Geréncia de Licitagdes, Contratos e Parcerias/ Geréncia Execut@(a\“g
Administragdo e Logistica/ Diretoria de Administrag@o, Finangas e Pessoas/ DF;
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VII - Thiago Antonio Ferreira Dieb Pimentel — Matricula n® 13.919 — Gerente de
Desenvolvimento de Sistemas Web da Geréncia Executiva de Web e Novas Midias/ Superintendéncia
Executiva de Agéncias e Contetido Digital/ Diretoria-Geral/ DF; e

VIII - Washington Luiz dos Santos Nunes — Matricula n° 12.377 — TCA/Administragdo da
Coordenagdo de Cobranga/ Geréncia de Finangas/ Geréncia Executiva de Org¢amento, Finangas e
Contabilidade/ Diretoria de Administra¢do, Finangas e Pessoas/ DF.

Art. 3° O Grupo de Trabalho terd por competéncia o desenvolvimento e proposi¢do do
Plano Estratégico de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo da EBC (PETIC).

Art. 4° As diversas areas da Empresa, sempre que solicitadas, devem oferecer o apoio
necessario as tarefas do Grupo de Trabalho, dentro de suas respectivas atribuigdes, priorizando o
atendimento as demandas recebidas, nos prazos estabelecidos.

Art. 5° O prazo para concluséo dos trabalhos é de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagfo
desta Portaria-Presidente.

Parigrafo Unico: Nos primeiros 15 (quinze) dias de vigéncia desta Portaria-Presidente, o
Grupo deverd apresentar um relatério com o diagnostico estratégico de Tecnologia da Informagdo e
Comunicag¢do desta Empresa.

Art. 6° Esta Portaria-Presidente entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 24 de outubro de 2016.
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LAERTE RiMOLI
Diretor-Presidente




