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PUBLICACAO:

CONSTITUICAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA 4 i A

O Diretor-Presidente da Empresa Brasil de Comunicagdo S.A - EBC no exercicio de suaJ
atribuigdes, com fundamento no inciso XIV, do art. 17, do Estatuto Social da EBC, aprovado pelo Decreto n®
6.689/2008, alterado pelo Decreto n® 8.846, de 1° de setembro de 2016;

CONSIDERANDO

- a Nota Técnica n® 36/2017/Geréncia de Correi¢ido/GEXGC/SECEX; e
- 0 Processo EBC n.° 0690/2018.

RESOLVE

Art.1° Designar RODRIGO MADEIRA DE CASTRO, matricula n® 12.791, CPF n°
111.724.277-39, ACP/ Administragdo, lotado na Coordenagio Regional de Administragdo e Logistica - RJ/
Geréncia Regional de Administragdo - RJ/ Superintendéncia Regional do Rio de Janeiro /Presidéncia-PRESI,
HARLEM COELHO FREICHO PINHEIRO, matricula n® 13.685, CPF n° 041.925.497-86, ACP Produgio
de Arte e Cenografia, lotado na Coordenagdio de Produgéio de Arte - RJ/ Geréncia de Produgdio de Arte e
Criagdo/ Geréncia Executiva de Arte e Criacio / Diretoria de Produgfo e Contetido - DIPRO; JHONATAS
NARCISO DOS REIS BEZERRA , matricula n® 13.521, CPF n° 119.311.467-56, TCP Tradugdo e
Interpretac@io da LIBRAS lotado na Coordenacéo de Pauta e Producfio- RJ/Geréncia de Redagéio de Telejornais
-RJ/ Geréncia Executiva de Telejornalismo/ Diretoria de Jornalismo — DIJOR para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comiss@o de Sindicéncia visando a apurac@io dos fatos e eventuais responsabilidades
administrativas em razdo das informacdes contidas nos autos do Processo n® 0690/2018, bem como proceder !
ao exame dos atos e eventos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 2° No cumprimento de suas atribuicdes, a Comisséo de Sindicincia devera:

I. Adotar a Norma de Apuragio de Responsabilidade — NOR 903, aprovada pela Deliberagdo
DIREX n° 31, de 28 de julho de 2016, devendo:

a) lavrar Termo de Instalag@io dos trabalhos (em até 48 horas);

b) designar secretério, entre os membros da Comiss&o, se necessério;

¢) elaborar memorando comunicando & Autoridade Instauradora o inicio dos trabalhos;

d) estudar os autos do Processo EBC n° 0690/2018 e tracar a metodologia de trabalho dA
Comisséo;

e) expedir documentos oficiais (memorandos, oficios etc.), solicitando informagdes adicionais,
se necessérias;

f) lavrar Termo de Indiciamento, desde que haja prova da materialidade e indicios de autoria de
infragdo disciplinar, atentando-se para a especificagio do ato infracional, do agente que o praticou e da norm
violada, e para o apontamento dos indicios que levaram & conclusfio sobre a autoria da conduta pelo agentj
indiciado;

g) expedir ato de comunicagiio processual, informando ao indiciado a lavratura do Termo de
Indiciamento € a possibilidade de constituir advogado para acompanhar o procedimento, solicitar e participar
da produgdo de provas (oitiva de testemunha, juntada de documentos etc.);
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h) expedir ato de comunicagéio processual, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis,
convocando eventual testemunha para prestar esclarecimento e o indiciado para acompanhar a pratica do ato,
possibilitando a assisténcia de advogado e a realizacdo de reperguntas (NOR 903, item 13.1);

i) encerrada a instrugdo (colheita de provas), expedir ato de comunicagdo processual,
concedendo ao indiciado a possibilidade de apresentar defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias corridos, nos
termos da NOR 903, item 13.7 e 13.8;

j) estudar a defesa apresentada;
k) elaborar Relatorio Final atentando-se as orientagdes descritas no item 13.9, da NOR 903.

II. Observar a Lei n° 9.784/99 e sua interpretacfio analégica pelas disposi¢des da Lei n° 8.112/90,
pelos costumes e pelos principios gerais do direito, nos termos do art. 4° da Lei de Introdugfo as Normas dof
Direito Brasileiro — LINDB — Decreto-Lei n° 4.657/42; bem como ao Manual de Direito Administrativo
Disciplinar para Empresas Estatais, elaborado pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), de novembro de
2015, para possiveis complementa¢des de informagoes.

Art. 3° Os trabalhos da Comiss#o tem prioridade sobre as demais atividades de seus membros, em|
atencdo ao que dispdes o item 7.3.2, da Norma de Apuracio de Responsabilidade — NOR 903, in verbis:

“7.3.2. Os processos de apuracdo de responsabilidade se pautardo pelos principios da celeridade,
economicidade e simplicidade e observardo somente as formalidades essenciais aos direitos e garantias
consti&ucionais”. " " 5 .

Art. 4° A Comissdo devera apresentar o relatério conclusivo no prazo méaximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da publicacéo desta Portaria (NOR 903, item 13.2.6).

§1°. A solicitagdo de prorrogacdo de prazo, em caso de extrema necessidade, deverd ser
apresentada com 15 (quinze) dias de antecedéncia do término da vigéncia desta Portaria-Presidente,
acompanhada do Relatério Parcial dos trabalhos.

§2°. A ndo apresentagdo do Relatério Final de conclusdo dos trabalhos podera ensejar apuragéol
de responsabilidade aqueles que deram causa.

Art. 5° Esta Portaria-Presidente entra em vigor na data de sua publicag@o.

% [ Brasilia, 20 de margo de 2018.
LAER OLI N

Diretor — Presidente




