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ATRIBUICOES DO GESTOR DE COMUNICACAO PUBLICA

O Diretor-Presidente da Empresa Brasil de Comunicacdo S.A - EBC, no uso das
atribuicdes que lhe confere os incisos XV e XXI do art. 59 do Estatuto Social da EBC, aprovado pela

Assembleia Geral Extraordinaria, de 4 de novembro de 2020.

CONSIDERANDO

- o Regulamento de Pessoal - NOR 301.

RESOLVE

Art.1° — Os empregados ocupantes do cargo de GCP deverdo exercer gestao,
precipuamente, quanto as atividades de planejamento, coordenacdo executiva e avaliagdo, sobre uma
ou mais atribui¢des relacionadas as atividades de Radio, TV e Internet, tendo por pardmetro a
descri¢do do cargo, em especial:

1. Acompanhar e fiscalizar contratos, monitorando e avaliando o cumprimento de
todas as clausulas;

2. Elaborar relatorios de acompanhamento, monitoramento, avalia¢do, prestacao
de contas, inclusive para 6rgdos de controle ou outros demandantes;

3. Elaborar e acompanhar o Plano de Trabalho das atividades de Comunicagdo
Publica e apresentar sugestoes de ajustes conforme o caso;

4. Contribuir com a andlise das criticas e das sugestoes dos espectadores, e com a
proposta de eventuais agdes para adequacdes ao contetido programatico dos veiculos de
comunicagao;

5. Contribuir com a orientacao, monitoramento, controle ¢ analise de pesquisas de
acompanhamento da audiéncia com a apresentacdo de resultados e informagdes consolidadas para
subsidiar o desempenho das atividades de programacao e tomada de decisdes;

6. Realizar agdes transversais na Empresa com vistas ao aprimoramento da Gestao

da EBC;
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7. Contribuir para o fomento de parcerias com outras instituigdes; e

8. Acompanhar e avaliar as coberturas jornalisticas, programas especiais,
produgdes audiovisuais e outros servigos executados ou prestados pela Empresa, conforme demanda.

Art.2° — As atividades a serem desempenhadas pelos empregados ocupantes do
cargo GCP deverao estar descritas no Plano de Trabalho Individual dentre aquelas previstas no artigo
1° desta Portaria-Presidente, devendo ser encaminhadas a Geréncia Executiva de Gestao de Pessoas
no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de publicagdo deste documento.

Art.3° — O cumprimento das atividades descritas no Plano de Trabalho Individual
sera acompanhado bimestralmente pela chefia imediata do empregado, com posterior envio a
Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas.

Art.4° — O descumprimento do estabelecido nesta Portaria podera ensejar apuragao
de responsabilidade, inclusive para os fins do artigo 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT.

Art.5° — Esta Portaria-Presidente entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando as disposi¢des constantes da Portaria-Presidente n® 779, de 20 de novembro de 2019, e

convalidando os atos praticados durante a sua vigéncia.

Assinado eletronicamente
GLEN VALENTE
Diretor-Presidente

Vistado eletronicamente pela Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas/GXGEP e pela Consultoria Juridica da EBC.

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://doc.ebc.com.br?a=autenticidade e informe o e-DOC DD49A7BD


https://doc.ebc.com.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DD49A7BD
https://doc.ebc.com.br?a=autenticidade

