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AFASTAMENTO PREVENTIVO

O Diretor-Presidente substituto da Empresa Brasil de Comunicagdo S.A - EBC, no
uso das atribuicoes que lhe conferem os incisos | do art. 60 e XVII do art. 59 do Estatuto Social da
EBC, aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, de 4 de novembro de 2020, atualizada até a

Assembleia Geral Extraordinaria de 28 de abril de 2022.

CONSIDERANDO
o Processo EBC n° 0471/2023;
a Lei n29784, de 29/1/1999;
alein28.112,de 11/12/1990;
o Parecer Juridico de Mérito n° 193/2023/CONJU/EBC, de 27/10/2023; e

a Norma de Apuracdo de Responsabilidade — NOR 903.

RESOLVE

Art.12 — Afastar preventivamente por 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da sua
remuneracao, o(a) empregado(a) publico(a), CPF xxx.784.581-xx, do exercicio do seu cargo efetivo,
como medida cautelar administrativa, considerando a situacdo de evidente risco, para fins de
protecdo de interesses gerais da Administracao e para evitar influéncia na apuracdo do Processo
EBC de Sindicancia n? 0497/2023, ante as razGes apresentadas na Nota Técnica n2
23/2023/GADMS/GXGCC/SECEX/PRESI. O afastamento podera ser prorrogado, por igual prazo,
findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda que ndo concluido o processo.

Art.22 — Fica proibido o acesso do(a) empregado(a) publico(a) as reparticoes
internas deste Orgdo, bem como o acesso a sistemas eletronicos internos, posse de equipamentos
e de documentos durante a vigéncia desta Portaria.

Art.32 — Esta Portaria-Presidente entra em vigor na data de sua publicacdo.

Assinado eletronicamente
JEANSLEY LIMA
Diretor-Presidente substituto

Vistado eletronicamente pela Geréncia Executiva de Gestdo de Pessoas/GXGEP.
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