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CAPITULO |
DENOMINACAO E NATUREZA

Art.1° A RADIOBRAS — Empresa Brasileira de Comunicacdo S.A., € uma empresa
publica, dotada de personalidade juridica de direito privado, organizada sob a forma de
sociedade por acdes, criada pela Lei n? 6.301, de 15 de dezembro de 1975 e
regulamentada pelo Decreto n2 77.698, de 27 de maio de 1976, com nova denominagao
dada pelo Decreto n® 96.212, de 22 de junho de 1988, regendo-se pelo seu Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 2.958, de 8 de fevereiro de 1999, alterado pelos Decreto n®
2.986, de 10 de margo de 1999, Decreto n°® 4.891, de 24 de novembro de 2003 e Decreto
n® 4.977, de fevereiro de 2004, Decreto n® 5.260, de 28 de outubro de 2004 e Decreto n°
6.148, de 06 de julho de 2007 e, no que couber, pela Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, pela Lei n° 6.650, de 23 de maio de 1979, pela Lei n® 4.320, de 16 de margo de 1964,
Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967 e Decreto n°® 93.872, de 23 de dezembro de
1986 e, subsidiariamente, pelas normas de direito a ela aplicaveis e pelo presente
Regimento Interno.

Paragrafo unico. A RADIOBRAS vincula-se a Secretaria de Comunicagéo Social da
Presidéncia da Republica, na forma do Decreto n® 6.129, de 20 de junho de 2007.

CAPITULO I
OBJETIVO SOCIAL

Art. 2° Em conformidade com os instrumentos citados no art. 12 deste Regimento
Interno, especialmente o art. 1° da Lei n® 6.301/1975, art. 4° da Lei n°® 6.650/1979 e art. 5°
do seu Estatuto, constitui objeto da RADIOBRAS:

| - divulgar as realizagbes do Governo Federal nas areas econémica, politica e social e
difundir para o exterior conhecimento adequado da realidade brasileira, bem como
implantar e operar emissoras e explorar servicos de radiodifuséo do Governo Federal,

Il - implantar e operar suas redes de repeticao e retransmissdo de radiodifuséo, explorando
seus servigos, prestando servigos especializados, bem como promovendo e estimulando a
formacéo e o treinamento de pessoal especializado necessario as suas atividades;

Il - recolher, elaborar, produzir, transmitir e distribuir, diretamente ou em colaboragédo com
os meios de comunicagao social, o noticiario, fotografias, boletins e programas, referentes a
atos e fatos da Administragdo Publica Federal e outros de interesse publico de natureza
politica, econdmico-financeira, civica, social, desportiva, cultural e artistica, mediante
processos graficos, fotograficos, cinematograficos, eletrénicos ou quaisquer outros;

IV - distribuir a publicidade legal dos érgédos, entidades e sociedades integrantes da
Administracdo Publica Federal, direta e indireta, nos termos da Lei n® 6.650, de 23 de maio
de 1979, art. 62, § 12, c/c o disposto no Decreto n® 4.799, de 04 de agosto de 2003;

V — prestar servigos especializados no campo da radiodifusao;

VI - exercer outras atividades afins que lhe forem atribuidas pelo Ministro de Estado Chefe
da Secretaria Geral da Presidéncia da Republica. = 5
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§ 12 Para consecucgao dos objetivos previstos neste artigo, a RADIOBRAS operara e
explorara diretamente os seus servigos, podendo, ainda, celebrar contratos, convénios,
ajustes ou acordos com outras entidades publicas e privadas.

§2°2 A RADIOBRAS devera operar dentro de elevados padrdes técnicos, assim como
propiciar o atendimento as regides de baixa densidade demografica e reduzido interesse
comercial e as localidades julgadas estrategicamente importantes para a integracéao
nacional.

§ 3% A RADIOBRAS exercera suas atividades sob estrita supervisdo do Ministro de
Estado Chefe da Secretaria Geral da Presidéncia da Republica, especialmente, no que
concerne a atribuicao de que trata o § 12 do art. 6° da Lei n® 6.650, de 23 de maio de 1979.

§ 4° A RADIOBRAS, exclusivamente, para fins da distribuicdo da publicidade legal a
que se refere o inciso IV deste artigo, € equuparada as agencuas ou aos agenciadores de
propaganda na forma do art. 6% § 2° da Lei n® 6.650, de 23 de maio de 1979,

CAPITULO llI
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 3° A RADIOBRAS tem a seguinte estrutura administrativa:
| - Assembléia Geral,

Il - Orgéos de administragéo superior e fiscalizagéo, compreendendo:
a) Conselho de Administrag@o, com a seguinte unidade subordinada:
1. Auditoria Interna;
b) Conselho Fiscal,
c) Diretoria.
Ill - Unidades executivas e operacionais.

CAPITULO IV

COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ADMJNISTRAQAO SUPERIOR
E DE FISCALIZACAO

Art.4° A Assembléia Geral tem organizagdo, competéncias e atribuicoes
estabelecidas no Estatuto Social da RADIOBRAS e em disposigbes resultantes de
deliberagdes proprias.

Art. 5° O Conselho de Administragado tem organizagéo, competéncias e atribuicoes ”/(
estabelecidas no Estatuto Social da RADIOBRAS, em disposigbes resultantes de ( !
deliberacées da Assembléia Geral e em disposigdes resultantes de deliberagtes proprias.
Art. 6° A Auditoria Interna, subordinada diretamente ao Conselho de Administragao,
compete elaborar e executar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAAAI,
aprovado pelo Conselho de Administragdo, bem como prestar assessoria técnica aos
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Conselhos de Administragdo e Fiscal; e acompanhar, orientar, fiscalizar e avaliar a gestao
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Empresa, com vistas ao atendimento
da sua legalidade, legitimidade e economicidade.

Art. 7° O Conselho Fiscal tem organizagdo, competéncias e atribuicGes
estabelecidas no Estatuto Social da RADIOBRAS, em disposi¢cdes resultantes de
deliberacbes da Assembléia Geral e em disposi¢des resultantes de deliberagdes proprias.

Art. 8° A Diretoria tem organizagédo, competéncias e atribuicoes estabelecidas no
Estatuto Social da RADIOBRAS, em disposicbes resultantes de deliberagbes da
Assembléia Geral, em disposicbes resultantes de deliberacdes do Conselho de
Administracao e em disposigoes resultantes de deliberagdes proprias.

CAPITULO V

COMPETENCIAS DAS UNIDADES EXECUTIVAS
E OPERACIONAIS

Secaoll
PRESI| — PRESIDENCIA

Art. 9° A PRESI — Presidéncia compete a condugao geral dos negocios da Empresa,
nos termos do Estatuto Social da RADIOBRAS.

Subsecgao |
EXPRE - Equipe Executiva da Presidéncia

Art. 10 A EXPRE - Equipe Executiva da Presidéncia compete assessorar 0
Presidente, na prestacdo de servicos de apoio técnico, administrativo e logistico;
supervisionar e acompanhar a agenda do Presidente; fazer triagem e encaminhamento de
documentos dirigidos ao Presidente; coletar informagdes dos Assessores das Diretorias
para instruir os despachos individuais com os Diretores; acompanhar o andamento das
agdes do planejamento estratégico; coordenar e acompanhar o relacionamento da
Empresa com érgéos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e demais instituicoes
sociais e privadas; desenvolver outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo
Presidente.

@
Subsecgao |l \,/’"/
Ouvidoria

Art.11 A Ouvidoria compete assegurar ao cidaddo o direito a critica sobre o
jornalismo e a comunicagdo da RADIOBRAS, enviando-lhe resposta fundamentada pela
unidade, Diretores de area e por meio do sistema de comunicagao da Empresa.
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Secaol ll
DJOR - DIRETORIA DE JORNALISMO

Art.12 A DJOR - Diretoria de Jornalismo tem como missdo responder por todo
contetudo que seja veiculado pela Empresa, seja ele produzido por equipes préprias ou
fornecido por terceiros; produzir, editar e veicular reportagens e programas jornalisticos que
garantam ao cidaddao o acesso a informagé@o de interesse publico, com exatidao e
qualidade; dar conhecimento a populagdo dos atos e programas do Governo Federal,
buscando sempre um enfoque que deixe claro a forma como esses afetam a sociedade
brasileira e a vida de cada cidadao; abrigar o debate aprofundado sobre os assuntos de
interesse nacional.

Art. 13 A DJOR - Diretoria de Jornalismo compete dirigir, planejar e organizar a
execucado das atividades de captacgao jornalistica de atos da Administragdo Publica Federal
e dos atos e fatos relevantes do cotidiano nacional, realizando seu tratamento e difusao
sob a forma de noticias para emissoras de televisdo, de radio e agéncia de noticias; dirigir,
aprovar e acompanhar o conteudo editorial dos servigos radiofénicos para o exterior;
aprovar e acompanhar todo conteudo veiculado pela Empresa que ndo seja de produgao
propria; dirigir a execucgao das atividades de produgdo da programacao das emissoras de
radio da Empresa, bem como a cobertura das viagens oficiais do Presidente da Republica
e autoridades do Governo Federal; dirigir e planejar o portal da RADIOBRAS na Internet:
dirigir, planejar, implantar e organizar a execucao de projetos especiais de comunicagéo
desenvolvidos pela Empresa.

Subsecgao |
ASJOR - Assessoria da Diretoria de Jornalismo

Art. 14 A ASJOR - Assessoria da Diretoria de Jornalismo compete assessorar o
Diretor no planejamento, acompanhamento e avaliagdo das atividades desenvolvidas;

. assistir na elaboragao e no acompanhamento de diretrizes e ordens de servigo no ambito

da Diretoria, bem como fornecer suporte operacional para as atividades externas do
jornalismo; organizar e apoiar as atividades de jornalismo na cobertura de viagens oficias
do Presidente da Republica e autoridades do Governo Federal.

Subsecao i (
ESRRJ - Escritorio Regional do Rio de Janeiro @

Art. 15 Ao ESRRJ - Escritério Regional do Rio de Janeiro compete, em conformidade
com as diretrizes tragadas pela Diretoria de Jornalismo, coordenar, organizar, controlar e
executar as atividades de cobertura, redagéo e edicdo das matérias referentes aos atos e
fatos jornalisticos gerados no Estado do Rio de Janeiro para as radios, TV's e agéncia de
noticias, bem como coordenar a execugdo das atividades de produgédo, programacéo e
manutencdo da Radio Nacional do Rio de Janeiro, administrar os recursos humanos,
financeiros, juridicos e materiais alocados a unidade, em conformidade com as diretrizes
tracadas pelas demais diretorias.
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Subsecao lll
ESRSP - Escritério Regional de Sao Paulo

Art. 16 Ao ESRSP - Escritorio Regional de Sao Paulo compete coordenar, organizar,
controlar e executar a cobertura jornalistica de eventos no Estado de S&o Paulo para as
radios, TV's e agéncia de noticias, bem como administrar os recursos humanos,
financeiros, juridicos e materiais alocados a unidade, em conformidade com as diretrizes
tracadas pelas demais diretorias.

Subsecgao IV
DECOI - Departamento de Comunicagao Internacional

Art. 177 Ao DECOI - Departamento de Comunicagdo Internacional compete

< coordenar, controlar e organizar a execugdo das atividades de operacionalizagao e

administragédo dos servigos de televisdo para o exterior, difundindo a realidade brasileira
junto aos publicos estrangeiros e aos brasileiros residentes no exterior.

Subsegao V
DETEJ - Departamento de Telejornalismo

Art. 18 Ao DETEJ - Departamento de Telejornalismo compete coordenar, controlar e
organizar a execugao das atividades de elaboragao, captagédo, producao e difusdo
televisiva de atos e de fatos do cotidiano nacional, notadamente, aqueles gerados pelo
Governo Federal; coordenar a elaboragdo e produgdo da grade de programacdo das
emissoras de TV, coordenar a escalagdo das equipes de telejornalismo para coberturas
televisivas externas; controlar e distribuir os equipamentos de audio e video sob sua
guarda.

Art. 19 A DINAC - Divisdo da TV Nacional compete coordenar, controlar e executar
as atividades de elaboracgao, captagao, producao, edicdo e difusdo televisiva de atos e de

- fatos do cotidiano nacional, bem como escalar as equipes de telejornalismo para cobertura

televisivas externas.

Art.20 A DINBR — Divisao da TV NBR compete coordenar, controlar e executar as
atividades de elaboragdo, captagdo, producéo, edicdo e difusdo televisiva de atos e de
fatos gerados pelo Governo Federal.

Subsegido VI
DERAD - Departamento de Radio

Art.21 Ao DERAD - Departamento de Radio compete coordenar, controlar e
organizar a execugao das atividades de elaboragéo, produgéo, programacéo e veiculagéo
de programas e boletins noticiosos, informativos e artisticos nas emissoras de radio.

Art.22 A DIVFM - Divisao de Freqliéncia Modulada compete planejar, coordenar e
executar as atividades de elaboragéo, produgéo, programagao e veiculagio de programas
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radiofonicos e artisticos na Radio Nacional FM, bem como elaborar, produzir e veicular
programas noticiosos e informativos, em conformidade com a Divisao de Radiojornalismo.

Art. 23 A DIVOC - Divisdo de Ondas Curtas compete planejar, coordenar e executar
as atividades de elaboracdo, produgdo, programacdo e veiculagdo de programas
radiofénicos e artisticos para veiculagdo na Radio Nacional OC, bem como elaborar,
produzir e veicular programas noticiosos e informativos, em conformidade com a Diviséo de
Radiojornalismo.

Art. 24 A DIVOM - Divisdo de Ondas Médias compete planejar, coordenar e executar
as atividades de elaboracdo, produgdo, programagdo e veiculagao de programas
radiofénicos e artisticos para veiculagdo na Radio Nacional AM, bem como elaborar,
produzir e veicular programas noticiosos e informativos, em conformidade com a Diviséo de
Radiojornalismo.

Art. 25 A DIRAJ - Divisdo de Radiojornalismo compete planejar, coordenar, controlar
e executar as atividades de cobertura radiofénica e veiculagdo de matérias jornalisticas e
informativas de todas as emissoras de radio em Brasilia, bem como coordenar as
atividades técnicas e operacionais das transmissoes via satélite, via internet e de redes de
emissoras de radio afiliadas e nacionais.

Subsecao VIl
DENOT - Departamento de Noticias

Art. 26 Ao DENOT — Departamento de Noticias compete coordenar, controlar e
organizar a execugao das atividades de planejamento, elaboracéo, producgao, captagao e
distribuicdo de matérias jornalisticas para os veiculos da RADIOBRAS, notadamente para a
Agéncia Brasil, bem como administrar o portal da Empresa na Internet.

Subsecao VIl
DIBAN - Divisdao de Banco de Noticias

Art. 27 A DIBAN — Divisao de Banco de Noticias compete coordenar, controlar e
executar as atividades de clipping de telejornais, radios, jornais e revistas, midia impressa e
Sinopses; atender as demandas internas e externas da area de clipping; acompanhar a
estrutura de custos de todos os produtos da area de clipping, bem como fazer o controle
desses custos: administrar o sitio disponibilizado com os clippings.

Segio IIl "/k ,:;_?\f >
DROP - DIRETORIA DE OPERAGOES S

Art. 28 A DROP - Diretoria de Operacdes tem como missao garantir que cidadaos e
outras emissoras possam receber sinais de &udio e video com alta qualidade das
coberturas de atos e eventos de Estado e de Governo, bem como operar os sistemas de
radio e televisao da Empresa, buscando inovagao constante.

Art. 29 A DROP - Diretoria de Operagbes compete dirigir, planejar e organizar a
execucdo das atividades de transmiss&o e distribuicdo de sinais de audio e video dos atos
e eventos da Presidéncia da Republica e solenidades oficiais de Governo; dirigir a
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execugao das atividades de formacao, transmisséo e distribuicdo das redes nacionais
obrigatorias de radio e televisdo; dirigir a execugdo das atividades de producdo de
televis&o; dirigir a execugdo das atividades de manutengao, operagdo e transmissdo das
emissoras de radio e televisdo da Empresa.

Subsegéao |
ASDOP - Assessoria da Diretoria de Operagoes

Art. 30 A ASDOP - Assessoria da Diretoria de Operacoes compete assessorar o
Diretor no planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas na
Diretoria, bem como assistir na elaboragao e no acompanhamento de diretrizes e ordens de
servico no ambito da Diretoria.

Subseciao Il
ASTEC - Assessoria Téchnica

Art. 31 A ASTEC - Assessoria Técnica da Diretoria de Operacdes compete
assessorar o titular da Diretoria no planejamento, expansao e normatizagao das atividades
técnicas de radio e televisao.

Subsecao Il

DEMAR - Departamento de Manutengao, Operagao
e Transmissao de Radio

Art. 32 Ao DEMAR - Departamento de Manutencao, Operacdao e Transmissdo de
Radio compete coordenar, controlar e organizar a execugao das atividades de manutengao,
operagao e transmissao das emissoras de radio operadas pela Empresa, bem como suprir
as necessidades de informacdo da rede de emissoras afiliadas e coordenar a
operacionalizagao e execugao das redes facultativas e obrigatorias de responsabilidade da
RADIOBRAS.

Art. 33 A DIMAR - Divisao de Manutengéo de Radio compete coordenar, controlar e
executar as atividades de instalagcao e manutengéo preventiva e corretiva dos sistemas e
equipamentos de audio das emissoras de radio operadas pela Empresa em Brasilia, bem
como coordenar e executar a operagdo e a manutengéo preventiva e corretiva dos
equipamentos localizados no Parque de Transmissores do Setor de Areas Isoladas - DF.

Art. 34 A DIENG - Divisao de Engenharia compete coordenar, controlar e executar
as atividades de operagdo, manutencdo preventiva e corretiva dos sistemas e
equipamentos do Parque de Transmissores do Rodeador; acompanhar projetos de
instalagdo de emissoras de radio e televisdo, bem como viabiliza-los junto aos 6rgaos
competentes.

Art. 35 A DIOPR - Divisdo de Operagao de Radio compete coordenar, controlar e
executar as atividades de operagao de radio e sistemas de audio das emissoras sob
responsabilidade da RADIOBRAS, bem como viabilizar operacionalmente as coberturas de
eventos jornalisticos, estabelecer redes obrigatérias e facultativas, operacionalizar o

A
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sistema de radiossatélite e realizar gravagdes de programas vinculados a Presidéncia da
Republica.

Subsecao IV

DEMAT - Departamento de Manutengio, Operacgao
e Transmissao de Televisao

Art.36 Ao DEMAT - Departamento de Manutengédo, Operacdo e Transmissao de
Televisao compete coordenar, controlar e organizar a execug¢do das atividades de
produgao, de pos-producédo e de veiculagdo de programas televisivos nas emissoras de
televisdao, bem como disponibilizar a cobertura televisiva dos atos oficiais do Governo

( Federal para as emissoras interessadas.

Art. 37 A DIPRO - Divisao de Produgdo compete coordenar, controlar e executar as
atividades de criagao e produgao de pecas televisivas institucionais, de utilidade publica e
educacionais, alem de produzir as chamadas promocionais da programacao das emissoras
de televisao da Empresa, bem como organizar, coordenar e supervisionar o uso e o horario
da pos-producéo e da computagao grafica.

Art.38 A DIMAT - Divisdao Técnica e de Manutengdo de Televisdao compete
coordenar, controlar e executar as atividades de instalagdo e manutencéo preventiva e
corretiva dos equipamentos das emissoras de Televisao.

Art. 39 A DITVN - Divisao de Transmissdo da TV Nacional compete coordenar,
controlar e executar as atividades de veiculagao da programacgao e da promogéao da TV
Nacional de Brasilia - Canal 2; distribuir o sinal de audio e video dos atos oficiais do
Governo Federal as emissoras interessadas, bem como a geracdo de redes obrigatorias e
de filmetes institucionais.

.. Art.40 A DITBR - Divisdao de Transmiss&o da TV NBR compete coordenar, controlar
e executar as atividades de veiculacdo da programacdo e da promocdo da TV NBR;
distribuir, as emissoras interessadas, o sinal de audio e video dos eventos e solenidades
do Governo Federal.

Art. 41 A DIOPE - Divisdo de Operacgdes compete coordenar, controlar e executar as
atividades de operagéo interna e externa das emissoras de TV, bem como supervisionar -,
as equipes em plantao permanente no Palacio do Planalto para cobertura direta de atos J_}
oficiais envolvendo a Presidéncia da Republica. '

SV

Segao IV
DCOF - DIRETORIA COMERCIAL E FINANCEIRA

Art. 42 A DCOF - Diretoria Comercial e Financeira tem como missdo captar
patrocinios comercializar servigos e produtos no Governo Federal e no mercado, bem
como maximizar o patriménio liquido da Empresa, garantindo a execugao orc;amentana
financeira e contabil. L
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Art. 43 A DCOF - Diretoria Comercial e Financeira compete dirigir, planejar e
organizar a execugdo das atividades de comercializagdo dos produtos e servigos da
Empresa,; dirigir, planejar e organizar a execugao das atividades de produgado e distribuicéo
da publicidade legal; planejar e organizar a comercializagdo dos espagos, patrocinios e
apoios comercializaveis na programacgao das emissoras de radio, televisdo e agéncia de
noticias; estabelecer parcerias e relagbes de apoio a programas e projetos; planejar,
desenvolver e implantar novos produtos e servigos, bem como dirigir, planejar e organizar a
execucado das atividades de gestdo orgcamentaria, financeira, contabil e tributaria da
Empresa.

Subsecio |
ASDCF - Assessoria da Diretoria Comercial e Financeira

Art. 44 A ASDCF - Assessoria da Diretoria Comercial e Financeira compete
assessorar o Diretor no planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades
desenvolvidas na Diretoria e elaborar estudos, levantamentos e pareceres em relacao a
assuntos da Diretoria.

Subsecgao ll
DECOM - Departamento Comercial

Art.45 Ao DECOM - Departamento Comercial compete coordenar, controlar e
executar as atividades de vendas de produtos e servicos, bem como as atividades de
producéo e de veiculagao da publicidade legal, conforme os contratos firmados com os
anunciantes; negociar as condi¢cdes de veiculagdo com os veiculos de comunicacdo e
realizar o planejamento técnico da veiculagao da publicidade legal.

Subsecao lli
DIVEN - Divisao de Vendas

Art. 46 A DIVEN - Divisdo de Vendas compete coordenar, controlar e executar as
atividades de vendas de produtos e servicos; criar estratégias de venda; preparar e
apresentar propostas comerciais; manter contato e negociar publicidade com os
anunciantes para os veiculos da Empresa; elaborar roteiros comerciais; emitir
comprovantes e relatérios de veiculagao,; instruir e acompanhar o faturamento; controlar o
trafego de material publicitario entre clientes e os veiculos; formalizar, acompanhar e
controlar os contratos comerciais; manter atualizado o cadastro dos clientes; instruir e
orientar os clientes quanto ao vencimento e negociagao destes contratos.

Subsecgao IV
DIPLE - Divisao de Publicidade Legal

Art. 47 A DIPLE - Divisdo de Publicidade Legal compete coordenar, controlar e

executar as atividades de produgdo e de veiculagdo da publicidade legal, conforme os

[
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contratos firmados com os anunciantes, bem como negociar as condigdes de veiculagao
com os veiculos de comunicagado e realizar o planejamento técnico da veiculagdo da
publicidade legal.

Subsegao V
DEFIN - Departamento de Financas

Art. 48 Ao DEFIN - Departamento de Finangas compete coordenar, controlar e
organizar a execugao da gestdao do orcamento, das finangas, da contabilidade e dos
tributos, bem como consolidar a prestagao de contas anual da Empresa.

Art. 49 A DIORC - Divisdao de Orcamento e Custos compete coordenar, controlar,
elaborar e acompanhar o Orgamento, bem como apurar e apropriar custos.

Art. 50 A DITRI - Divisdo de Tributos compete coordenar e executar as atividades de
~ gestao tributaria da Empresa relativa aos tributos incidentes sobre o faturamento e o lucro;
acompanhar as autuacodes fiscais e notificagdes lavradas pelo Fisco, relativas aos tributos
sobre sua gestdo e manter a regularidade fiscal da Empresa.

Art. 51 A DICOT - Divisdo de Contabilidade compete coordenar e executar as
atividades de classificagcdo, de registro e de analise contabil dos atos e fatos
administrativos; publicar os demonstrativos contabeis; fornecer informagdes gerenciais
sobre a evolugdo patrimonial; realizar Tomadas de Contas; organizar o arquivo dos
documentos contabeis, mantendo-os sob sua guarda até seu encaminhamento ao Arquivo
Geral.

Art. 52 A DIFIN - Diviséo de Finangas compete coordenar e executar as atividades de
movimentacao financeira referente ao faturamento, @ cobranca e ao recebimento pelos
produtos e servigos comercializados, bem como a guarda de titulos e valores da Empresa
em seu poder.

Secao V
DPAD - DIRETORIA DE GESTAO
DE PESSOAS E ADMINISTRACAO

Art. 53 A DPAD - Diretoria de Gestao de Pessoas e Administragao tem como missao
responder pela implementagdo das politicas de recrutamento, desenvolvimento e
motivagao das pessoas que trabalham na Empresa; apoiar as diretorias na formulagao do
planejamento estratégico, na gestdo organizacional e administracdo geral, bem como
implementar novas tecnologias de informacao para que a Empresa seja referéncia em suas
areas de atuacao.

Art. 54 A DPAD - Diretoria de Gestdo de Pessoas e Administragido compete
coordenar o processo de formulagdo do planejamento estratégico da RADIOBRAS, bem
como acompanhar sua construgdo, implementacdo e atualizagéo; dirigir, planejar,
desenvolver, implantar e organizar programas de desenvolvimento técnico e continuo;
dirigir, planejar e desenvolver, em conjunto com as demais Diretorias, processo de

" y
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admisséo e programas de estagio, bem como administrar convénios com universidades e
outras instituicbes educacionais; promover agbes, eventos e programas que estimulem a
construcdo de um ambiente de solidariedade e integragdo dos recursos humanos na
Empresa; dirigir a comunicagdo interna, criando, editando, produzindo e veiculando
material informativo, de divulgagao, de promogéo e de propaganda; dirigir, planejar,
organizar, acompanhar, orientar e avaliar as atividades de administracdo do Plano de
Cargos e Salarios, de assisténcia social ao empregado, medicina e segurancga do trabalho,
de registro e de cadastro dos empregados, de pagamento do pessoal e seus respectivos
encargos sociais; dirigir, planejar e organizar as atividades de administragao patrimonial e
de compras de bens e servigos, protocolo, transportes, servigos gerais e publicos; e dirigir,
planejar e organizar as atividades de tecnologia da informacéo.

Subsecao |
ASPAD - Assessoria da Diretoria
de Gestao de Pessoas e Administracao

Art. 55 A ASPAD - Assessoria da Diretoria de Gestao de Pessoas e Administragdo
compete assessorar o Diretor no planejamento, acompanhamento e avaliagdo das
atividades desenvolvidas na Diretoria, bem como assistir na elaboragdo e no
acompanhamento de diretrizes e de ordens de servigco no ambito da Diretoria.

Subsecao ll
DIAPE - Divisao de Administragao de Pessoal

Art. 56 A DIAPE — Divisdo de Administracido de Pessoal compete coordenar,
controlar e executar as atividades de registro e de cadastro dos empregados, de
pagamento de pessoal e seus respectivos encargos sociais e de assisténcia social ao
, empregado.

Subsecao lll
DIDAC - Divisao de Desenvolvimento e
Administracao de Carreira

Art. 57 A DIDAC - Divisdo de Desenvolvimento e Administragao de Carreira compete
acompanhar programas de Desenvolvimento Organizacional, assim como coordenar,
desenvolver e controlar os processos seletivos; promover convénios com universidades e
outras instituicdes educacionais promover agdes, eventos e programas que estimulem a
construcdo de um ambiente de solidariedade e integracdo dos recursos humanos da
Empresa; coordenar, controlar e executar as atividades de administragdo do Plano de
Carreiras e Remuneragbes, avaliagdo de desempenho, atividades de assnstenc:a meédica,
de seguranca e de medicina do trabalho. [
\ Vg,
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Subsecgao IV
DIASP — Divisdo de Administragao de Compras,
Servigos gerais e Patrimonio

Art. 58 A DIASP - Divisdo de Administracdo de Compras, Servigos Gerais e
Patriménio compete coordenar, controlar e executar as atividades de administragcéo
patrimonial e de compras de bens e servigos; controlar e executar as atividades de
almoxarifado, bem como as relacionadas a seguranca e de manutengao predial, protocolo,
transportes, servigos gerais e publicos.

Subsecao V
DETIN — Departamento de Tecnologia da Informacéao

Art. 59 Ao DETIN — Departamento de Tecnologia da Informagéo compete coordenar,
controlar e organizar os servicos de tecnologia da informagdo da Empresa; desenvolver
projetos e administrar a rede interna de comunicagao de dados; prover o apoio tecnologico
as areas de jornalismo, produgao editorial e operagao de transmissao.

Art. 60 A DIDEP - Divisao de Desenvolvimento e Projetos compete desenvolver e
implantar os sistemas informatizados; modelar e administrar os Bancos de Dados, bem
como manter atualizados a documentacéo técnica e os manuais de procedimentos de
sistemas.

Art. 61 A DIARE - Divisdao de Administracdo de Rede compete coordenar, implantar,
controlar e assegurar a disponibilidade e o desempenho da infra-estrutura fisica da rede
interna de comunicagdo de dados; gerenciar os servidores, bem como proceder ao
armazenamento e segurancga de dados.

Art. 62 A DISUS - Divisdo de Suporte ao Usuario compete apoiar os usuarios dos
produtos, servicos e equipamentos relacionados a tecnologia da informagao, bem como

“~ coordenar, controlar e instalar os servigos ou configuragdo de aplicagdes proprias.

Secao VI )
DJUR — DIRETORIA JURIDICA

Art. 63 A DJUR - Diretoria Juridica tem como missao analisar a conformidade dos
atos de gestdo da Empresa a legislagao brasileira, de forma a que sejam observados os
principios e regras norteadoras da Administracdo Publica e buscar solugbes criativas e
inovadoras para que o Direito esteja a servico do bom atendimento ao direito a informagéo
que € a razao de ser da atividade da RADIOBRAS.

Art. 64 A DJUR — Diretoria Juridica compete dirigir, planejar e organizar a execugao
das atividades juridicas da Empresa; promover sua defesa judicial e administrativa;
examinar e analisar os atos de gestdo e normativos, bem como 0s processos
administrativos internos e de sindicancias; orientar juridicamente a Presidéncia e as
Diretorias de forma a assegurar o conhecimento da atuagdo administrativa conforme o
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ordenamento juridico; orientar juridicamente a Assembléia Geral e os 6rgdos de
Administragéo Superior e de Fiscalizagéo da Empresa; examinar previamente a legalidade
de contratos, acordos, ajustes e convénios, bem como a minuta de editais de licitagcbes e
concursos publicos.

Subsec¢ido |
ASPRO - Assessoria de Projetos

Art. 65 A ASPRO - Assessoria de Projetos compete assessorar, analisar,
desenvolver e acompanhar a implantagéo e implementacao de projetos especiais a serem
executados no ambito da Empresa.

Subsecgao ll
ASSIN - Assessoria de Assuntos Institucionais

Art. 66 A ASSIN — A Assessoria de Assuntos Institucionais compete assessorar, de
forma sistematizada, a Assembléia Geral e os Orgaos de Administracdo e Fiscalizago
Superior; estabelecer canais de interlocugao e acompanhamento institucionais com 6rgaos
com os quais a Empresa mantém relagdes técnicas de rotina; propor e estabelecer critérios
para atualizagao, aprovagao, difusao e guarda, tanto em meio fisico como em meio
magnético, de instrumentos normativos, bem como quanto ao compartiihamento de
informacoes entre as diversas areas de trabalho.

Subseciao Il
DEJUR - Departamento de Pratica Juridica

Art. 67 Ao DEJUR - Departamento de Pratica Juridica compete coordenar, controlar
e organizar a execugao das atividades de avaliacdo e exame da legalidade de processos
licitatérios para suprimentos, bens e servigos; elaborar, avaliar e examinar os contratos,
acordos, ajustes e convénios; avaliar e examinar os editais de licitagbes e concursos
publicos; avaliar e examinar os processos de contencioso e prestar consultoria juridica as
areas da Empresa.

Art. 68 A DICOV - Divisdo de Contratos e Convénios compete coordenar e executar
as atividades de elaboracéo, avaliacdo e exame de contratos administrativos; avaliar e
examinar os processos licitatérios para aquisicao e/ou contratagdo de obras, bens e
servigos, bem como assessorar a area de licitagbes da Empresa na aplicagao da legislacao
existente.

Art. 69 A DICOC - Divisao de Contencioso e Consultivo compete coordenar e
executar as atividades de acompanhamento dos processos contenciosos terceirizados;
atuar nos processos contenciosos civeis e trabalhistas nao terceirizados; coordenar e
acompanhar os processo de regularidade imobiliaria; dar pareceres sobre procedimentos
administrativos internos e proceder as auditorias trabalhista, civel e comercial; atuar em
processos administrativos de sindicancias. .
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CAPITULO VI
ATRIBUICOES

Secao |
Presidente

Art. 70 Ao Presidente da Empresa, além das atribuicbes proprias de membro da
Diretoria, incumbe:

| - dirigir, coordenar e controlar as atividades da Empresa;

Il - praticar os demais atos de gestdo que nao se incluam nas atribuicées do Conselho de
Administracéo ou da Diretoria;

Il - representar, ativa e passivamente, a Empresa, em juizo ou fora dele, podendo, para
tanto, delegar poderes e, em conjunto com outro Diretor, constituir procuradores,
especificando no instrumento os atos ou operagdes que poderdo praticar e a duragdo do
mandato, que, no caso de mandato judicial, podera ser por prazo indeterminado:

IV - ordenar despesas e, juntamente com o agente responsavel pelo setor financeiro da
Empresa, assinar ordens de pagamento;

V - convocar as reuniées do Conselho de Administragao;
VI - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
VIl - instalar as Assembléias Gerais;

VIII - apresentar a Diretoria programas de trabalho e medidas necessarias a defesa dos
interesses da Empresa;

IX - praticar, em carater de urgéncia, atos ad referendum do Conselho de Administragao, ou
da Diretoria, apresentando suas justificativas na primeira reuniéo seguinte;

X - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas do Conselho de Administracao e da
Diretoria;

Xl - admitir, designar, promover, transferir e dispensar empregados:

Xl - aprovar e assinar pela Empresa, juntamente com outro Diretor, contratos, convénios,
ajustes e acordos.

XlIl - conceder Declaragéo de Anuéncia para Cancelamento de Protestos.

§ 1° O Presidente da Empresa podera delegar, no todo ou em parte, por meio de ato
especifico, as atribuicoes que lhe sdo cometidas pelos incisos IV, XI, XII e XlIl deste artigo.

"\
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§ 2° A delegacao de competéncia a que se refere o paragrafo anterior nao envolve a
perda, pelo Presidente da Empresa, dos correspondentes poderes, sendo-lhe facultado,
quando entender conveniente, exercé-los mediante avocagéo do caso, sem prejuizo da
validade da delegacao.

Secéo Il
Diretores de Area
Art. 71 Aos Diretores de Area incumbe:
I - supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas na sua area de atuagéo;
Il - delegar competéncias estatutarias de sua algada para praticar atos administrativos:
Ill - manifestar-se sobre contratos, convénios, ajustes e acordos afetos a sua area:
. IV - convocar reunides da Diretoria;
V - propor programas de trabalho relacionados a sua area de atuacéo;
VI - cumprir e fazer cumprir as deliberagées emanadas da Diretoria;

VIl - propor e assinar, apos aprovagao da Diretoria e em conjunto com o Presidente da
Empresa, contratos, convénios, ajustes e acordos referentes a sua area de atuacao.

Secgao lll
Chefes de Departamento e de Assessoria

Art. 72  Aos Chefes de Departamento e de Assessoria incumbe:
I - supervisionar as atividades definidas, regimentalmente, aos seus respectivos 6rgaos;

Il - cumprir e fazer cumprir os programas de trabalho aprovados para suas areas de
_ atuagao; e

lil - exercer outras atividades que lhe sejam cometidas pelo superior imediato.

Secio IV ( C/.l{
Assessores
Art. 73  Aos Assessores incumbe:

| - assistir ao Presidente e aos Diretores de Area no exercicio das funcdes de
planejamento, coordenagéo, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas no seu setor de atuagao;

Il - prestar apoio ao exame, para fins de decisdo, de questdes e assuntos técnicos e
administrativos;

Il - exercer outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo superior imediato. - .
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SecaoV
Chefes de Divisao e de Escritérios Regionais
Art. 74  Aos Chefes de Divisao e de Escritérios Regionais incumbe:
| - gerenciar as atividades definidas, regimentalmente, as suas respectivas unidades:

Il - cumprir e fazer cumprir os programas de trabalho aprovados para suas areas de
atuacao;

lll - exercer outras atividades que |Ihe sejam cometidas pelo superior imediato.

Segao VI
Chefe da Equipe Executiva da Presidéncia
Art. 75 Ao Chefe da Equipe Executiva da Presidéncia incumbe:

| - assistir ao Presidente no exercicio das funcdes de planejamento, coordenacéo,
orientagéo, acompanhamento e avaliagdo das atividades desenvolvidas no seu setor de
atuacao;

Il - prestar apoio ao exame, para fins de decisdo, de questées e assuntos técnicos e
administrativos;

Il - exercer outras atividades que lhe sejam cometidas pelo superior imediato.

Secao VIl
Responsaveis por Editorias, Secretarias e Coordenagdes

Art. 76  Aos responsaveis por Editorias, Secretarias e Coordenacdes incumbe:

I - cumprir e fazer cumprir os programas de trabalho aprovados para suas areas de
atuacao;

Il - exercer outras atividades que Ihe sejam cometidas pelo superior imediato.

_ CAPIiTULO VI , y
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS ( »

oy
Art. 77 A definicdo de atividades de execucdo nas unidades, em nivel de Editoria, Q~
Secretaria ou Coordenagdo, sera estabelecida por Portaria do Presidente, mediante “/
proposicéo da chefia de linha e aprovacéo do Diretor da area.

Art. 78 A gratificagdo de fungao correspondente as atividades previstas no artigo
anterior sera estabelecida em fungao do seu grau de complexidade, mediante proposta do
Diretor da area e aprovagéo do Presidente da RADIOBRAS, nao podendo ser superior a
funcao de Divisao. .
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