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Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas e dez minutos,
reuniu-se o Comité de Auditoria (COAUD), na sala de reunido da Presidéncia da Empresa Brasil de
Comunicacgdo S.A. - EBC, localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 8, Bloco B-50/60, 12 Subsolo, Shopping
Venancio 2000, Brasilia/DF, na forma do art. 82 do Estatuto Social da EBC, aprovado pela Assembleia
Geral Extraordindria (AGE) de 4 de novembro de 2020 e atualizado pela AGE de 23 de abril de 2025. A
reunido contou com a participagdao do Presidente do Comité, EVILASIO DA SILVA SALVADOR e dos
membros MARIO FERNANDO DE ALMEIDA RIBEIRO, por meio de videoconferéncia, conforme o §22 do
art. 20 do Regimento Interno do COAUD, aprovado pela Deliberacdo do Conselho de Administracao
(CONSAD) n? 2, de 26 de janeiro de 2024, e JORGE LUIZ GOUVEA; como também da Secretaria-Executiva
substituta, consoante a Ordem de Servigo da Presidéncia n? 13/2024, MARISA AMADO DOS SANTOS e do
Auditor-Chefe, FELIPE ALVES SANMARTIN. A Assessora da Secretaria Executiva, RAQUEL MARTINS
FIQUENE RAMOS secretariou a reunido. 1. PAUTA: Item 1.1. APROVADAS as Atas da 82 Reunido
Ordinaria, realizada no dia 29 de abril de 2025 e da 92 Reunido Extraordinaria, realizada no dia 5 de maio
de 2025. Item 1.2. APRESENTAGAO sobre o Plano de Custeio da Previdéncia Complementar — EBC Prev. A
Diretora de Administracdo, Financas e Pessoas, SABRINA GABETO SOARES, o Gerente de Beneficios,
Previdéncia e Seguranca do Trabalho, PAULO JORGE LEANDRO DA SILVA, o Coordenador de Beneficios e
Previdéncia, ALANO CORREIA E SILVA, o Gerente de Atuaria da BB Previdéncia, LEANDRO NICOLAU DO
CARMO LIMA, por meio de videoconferéncia, a Gerente de Relacionamento Institucional e Licenciamento
da BB Previdéncia, JANAINA MESSIAS JANUARIO DOS SANTOS, e o Atudrio da BB Previdéncia, MARCIO
SANTOS DOMINATO, participaram deste item da pauta. O Atuario da BB Previdéncia, MARCIO
DOMINATO apresentou a proposta de alteragdo do Plano de Beneficios EBC Prev (CNPB n2 2002.0007-
19), estruturado na modalidade de Contribuicdo Varidvel (CV), administrado pela BB Previdéncia e
patrocinado pela Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. — EBC. A proposta de alteracdo foi autorizada pela
Portaria PREVIC n2 39, de 15/01/2025, publicada no DOU em 21/01/2025, que tem o carater estrutural,
por isso sendo necessario a elaboracdo de Avaliacdo Atuarial de Fato Relevante. Informou que no novo
regulamento, foram extintos os beneficios de risco de caracteristica vitalicia (aposentadoria por invalidez
e morte), mantendo-se os beneficios ja concedidos e o auxilio-doencga, inclusive para futuras concessoes,
e que a cobertura de risco passou a ser terceirizada por uma seguradora, mitigando os riscos de morte e
invalidez. Explicou que os atuais beneficidrios do plano, automaticamente, terdo a cobertura do risco
vitalicio por meio da seguradora terceirizada, com a opcdo de cancelar ser for o caso, ja os novos
beneficidrios fardo a op¢do no momento da adesdo. Ressaltou, ainda, que o risco do plano,
especialmente, quanto a longevidade, rentabilidade e descasamento entre ativos e passivos (ALM) ficou
atrelado apenas na fase de recebimento dos beneficios. O custeio da aposentadoria permanece com
contribuicdo minima mensal de 2% pelo participante, com contrapartida paritaria da patrocinadora,
limitada a 7% da folha de saldrios dos participantes, e que a cobertura de risco segue tabela prépria, com
contribuicdo paritaria entre participante e patrocinadora. Mostrou as estatisticas dos beneficidrios, sendo
806 participantes ativos e autopatrocinados, bem como 156 aposentados e pensionistas. Além disso,
exibiu um comparativo detalhado entre os anos de 2024 e 2025, abordando hipdteses atuariais,
resultados e contribuicdes do Plano de Custeio da Previdéncia Complementar — EBC Prev. O COAUD
tomou conhecimento do assunto e fez alguns questionamentos, que foram devidamente esclarecidos. O



membro JORGE GOUVEA sugeriu que a alteragio com relagdo ao risco de caracteristica vitalicia seja
informada com antecedéncia aos beneficidrios e que seja dada a opgao de escolha de adesao para todos.
A Diretora SABRINA GABETO solicitou esclarecimentos sobre o superavit acumulado e questionou se ndo
poderia ser revista a taxa de administragao em fungao do saldo existente no fundo. O representante da
BB Previ LEANDRO NICOLAU explicou que o saldo é necessario para atender o custeio do plano e
situacOes de emergéncia. Em seguida, o Comité informou que entende necessario outras analises e
solicitou o envio dos seguintes documentos: 1. Demonstrativos Contabeis do Plano de Gestao
Administrativa (PGA) dos ultimos 2 anos; 2. Novo regulamento; 3. Estudo de viabilidade da gestao
administrativa com esclarecimentos adicionais, a serem apresentados em uma préxima reunidao do
Comité. Item 1.3 APRESENTAGAO do Programa de Fortalecimento da Governanca e Gestdo da EBC. O
Gerente-Executivo de Governanca Corporativa e Correicio, LEONARDO ARAUJO EMERICK e a Gerente de
Gestao de Riscos e Conformidade Corporativa, PRISCILA SILVA DE MELO HORTA, participaram deste item
da pauta. O Gerente-Executivo LEONARDO EMERICK informou que o a proposta do Programa de
Fortalecimento da Governanca e da Gestdo na EBC foi a aprovada na 82 Reunido Ordinaria da Diretoria
Executiva, realizada no dia 10 de abril de 2025, e pelo Conselho de Administracdao, em sua 42 Reunido
Ordinaria, realizada em 25 de abril de 2025. Relatou que a proposta do Programa de Fortalecimento da
Governanga e da Gestdao na EBC — 2025-2027, tem objetivo de consolidar a governanca e aperfeicoar a
gestdo da Empresa, por meio da implementacdo de diretrizes estratégicas e indicadores de desempenho
gue promovam a melhoria continua dos processos internos, da transparéncia e da conformidade
regulatéria. Informou que o programa sera executado ao longo de trés anos (2025 a 2027), estando
alinhado ao Planejamento Estratégico da EBC (2025-2029), em especial ao Objetivo Estratégico 11 —
Aprimorar a governanga e os processos de gestao. Na sequéncia, apresentou os principais elementos do
programa, destacando que, no primeiro ano de execuc¢do, as acOes estardo focadas nas areas de
Sustentabilidade e Tecnologia da Informac¢do. O membro do COAUD, JORGE GOUVEA, agradeceu a
apresentacdo realizada e sugeriu avaliar a possibilidade de inclusdo de percentual minimo de
cumprimento de meta em cada dimens3ao. O Presidente do Comité, EVILASIO SALVADOR sugeriu que
sejam adotadas medidas para constatar as evidéncias. O membro do COAUD, MARIO RIBEIRO, também
sugeriu a criacdo de um painel para facilitar o monitoramento pela equipe. O Gerente-Executivo
LEONARDO EMERICK informou que ja existe um painel que esta sendo aprimorado. O Comité tomou
conhecimento e parabenizou o trabalho. Item 1.4 APRESENTACAO do Relatério de Auditoria n2 02/2025,
referente a publicagdo nas plataformas digitais. O Auditor-Chefe, FELIPE ALVES SANMARTIN e o Auditor-
Adjunto da Area Corporativa, GUILHERME AUGUSTO DOS SANTOS ARAUJO participaram deste item da
pauta. O Auditor-Adjunto, GUILHERME ARAUJO apresentou detalhadamente o Relatdrio de Auditoria n2
02/2025 e explicou que tem como objetivo geral verificar se os controles internos da unidade sdo capazes
de enfrentar os riscos identificados. Discorreu sobre os 5 riscos identificados e as questGes propostas a
serem respondidas para atender ao objetivo. Por fim, apresentou as recomendag¢des. O COAUD tomou
conhecimento do assunto e fez questionamentos, que foram devidamente esclarecidos. O Comité
parabenizou o trabalho da Auditoria. EXTRA PAUTA O Comité de Auditoria registrou que, no periodo de 5
a 26 maio de 2025, ndo houve denuncia relacionada ao seu escopo. A reunido encerrou as onze horas e
cinquenta minutos.
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