
Conselho de Administração

Ata de Reunião - CONSAD-EBC

ATA DA 4ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
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Aos vinte e quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e seis, às nove horas e seis minutos, reuniu-se o
Conselho  de  Administração  (CONSAD)  da  EBC,  na  sala  de  reunião  da  Presidência  da  Empresa  Brasil  de
Comunicação  S.A.  -  EBC,  localizada  no  Setor  Comercial  Sul,  Quadra  8,  Bloco  B-50/60,  1º  Subsolo,  Shopping
Venâncio  2000,  Brasília/DF,  em conformidade com o disposto no §  2º  do art.  49  do Estatuto Social  da  EBC,
aprovado pela Assembleia Geral Extraordinária (AGE) de 4 de novembro de 2020, atualizado pela AGE de 23 de
abril de 2025. A reunião contou com a presença da Conselheira e Presidente do Comitê de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessão e Remuneração (COPES), Daniela Gonçalves Garcia; do Conselheiro e Presidente do Comitê de Auditoria
(COAUD), Evilasio da Silva Salvador; a Conselheira e Diretora-Presidenta da EBC, Antonia Soares Pellegrino; e dos
Conselheiros Cláudia Nascimento Maciel dos Santos, Denise Maria Neumann, Maria Fernanda Vitorino Con�,
Márcio Tavares dos Santos  e Thiago Sousa Interaminense.  Também es�veram presentes a Consultora Jurídica
interina, Annya Kizzy Boaventura Pereira, o Auditor-Chefe, Felipe Alves Sanmar�n, e o Secretário-Execu�vo, Filipe
Pena Malvar. A Assessora da Secretaria Execu�va, Raquel Dias da Rocha Reis, secretariou a reunião. Em virtude
da vacância do cargo de Presidente do Conselho, o CONSAD designou o Conselheiro Evilasio Salvador para presidir
a reunião. O Presidente designado saudou os presentes e cumprimentou a Diretora-Presidenta pela nomeação do
cargo.  A  Conselheira  e  Diretora-Presidenta,  Antonia  Pellegrino,  agradeceu os  cumprimentos  e  realizou  breve
apresentação  de  seu  perfil  profissional  e  se  colocou  à  disposição  para  colaborar.  Os  demais  conselheiros
cumprimentaram  a  Diretora-Presidenta  manifestando  votos  de  sucesso.  Em  seguida,  o  Presidente  designado
iniciou a  apreciação dos itens  da pauta:  1.  PAUTA DELIBERATIVA:  Item 1.1 APROVADA a  Ata  da  3ª  Reunião
Ordinária,  realizada em 27 de março de 2026.  Item 1.2 MANIFESTAR  sobre  a  indicação de Conselheiro  para
compor o Conselho Fiscal, nos moldes do § 3º do art. 88 do Estatuto Social. O Secretário-Execu�vo, Filipe Malvar,
apresentou a  composição,  os  requisitos  gerais  e  específicos  para  o  cargo,  bem como o perfil  profissional  do
indicado pelo Tesouro Nacional. Informou que o COPES concluiu pela sua elegibilidade, conforme registrado na ata
disponibilizada ao colegiado, e que a manifestação do CONSAD deverá ser encaminhada à Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional para fins de convocação de Assembleia Geral Extraordinária des�nada à eleição do indicado. O
CONSAD RECOMENDOU a indicação do senhor JAIR RODRIGUES DOS ANJOS para o cargo de membro do Conselho
Fiscal da EBC, nos termos da Deliberação nº 19/2026. Item 1.3 APROVADO o Edital de Convocação da Assembleia
Geral  Extraordinária  (AGE),  a  ser  agendada pela Procuradoria-Geral  da Fazenda Nacional  (PGFN/MF),  para:  a)
Eleger o membro do Conselho Fiscal, nos termos da Deliberação nº 20/2026. 2. PAUTA INFORMATIVA: Item 2.1
APRESENTAÇÃO  da  pesquisa  de  clima  organizacional.  O  Assessor  da  Diretoria  de  Administração,  Finanças  e
Pessoas (DIAFI), Rodrigo Morais Lima Delgado, par�cipou deste item da pauta. O Secretário-Execu�vo relembrou
que a solicitação da apresentação dos resultados da pesquisa de clima organizacional foi uma demanda requerida
pelo Conselheiro representante dos empregados, Thiago Interaminense, por meio eletrônico, em 6 de fevereiro de
2026. Em seguida, o Assessor da DIAFI apresentou os resultados da Pesquisa de Clima Organizacional da EBC,
conduzida pela empresa BCB Inteligência no segundo semestre de 2025, no período de 15 de setembro a 17 de
outubro de 2025, com 722 respostas completas de um universo de 1.710 colaboradores, representando taxa de
adesão de 42,2% e margem de erro de 2,77%, com nível de confiança de 95%. Esclareceu que a pesquisa teve por
obje�vo compreender a percepção dos empregados acerca do ambiente e da ro�na de trabalho e iden�ficar
pontos  fortes  e  oportunidades  de  melhoria,  garan�ndo  o  anonimato  dos  par�cipantes.  Destacou  que  os
resultados abrangeram nove dimensões, contemplando o perfil dos respondentes, comunicação, gestão e cultura
organizacional, imagem ins�tucional, conduta é�ca, assédio e desrespeito no ambiente de trabalho, avaliação da
equipe de gestão, clima e postura da equipe, além de dados rela�vos a trabalho, crescimento, qualificação, salário
e  bene�cios.  Discorreu  sobre  os  principais  destaques  posi�vos  e  os  pontos  de  atenção  iden�ficados,
acompanhados de plano de ação estruturado em oito eixos estratégicos, a serem observados e tratados pela
gestão. Ao final da apresentação, o Presidente designado observou que a metodologia de cálculo u�lizada —



média ponderada — pode distorcer os resultados, não sendo a mais adequada para fins de análise compara�va.
Perguntou, ainda, se a DIAFI está buscando realizar benchmarking e estabelecer parcerias com outras empresas
públicas. Em resposta, o Assessor da DIAFI explicou que o relatório de perfil demográfico dos respondentes mi�ga
as possíveis distorções causadas pelo uso da média e confirmou que as trata�vas de benchmarking já estão em
andamento, com reunião agendada junto à Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh). O Conselheiro
Thiago  Interaminense  indagou  se  os  resultados  da  pesquisa  serão  compar�lhados  com  os  empregados,
destacando  a  importância  da  devida  contextualização  para  assegurar  a  transparência.  O  Assessor  da  DIAFI
esclareceu que os resultados serão publicados com a contextualização adequada, com a intenção de divulgar
também os  planos  de  ação com previsão para  o  final  do  mês  de  maio.  O  Presidente  designado ressaltou  a
importância  de  contextualizar  os  resultados,  tendo  em  vista  que  a  aplicação  da  pesquisa  ocorreu  antes  da
aprovação do Plano de Carreiras e Salários, o que deve ser considerado na leitura e interpretação dos dados, assim
como a metodologia u�lizada. O CONSAD agradeceu pela apresentação e parabenizou a equipe pelo trabalho
realizado.  Em  seguida,  o  Assessor  da  DIAFI  agradeceu  a  par�cipação  e  re�rou-se  da  reunião.  Item  2.2
APRESENTAÇÃO do Relatório Bimestral da Ouvidoria de Janeiro e Fevereiro de 2026. A Ouvidora, Roberta Dante,
par�cipou deste  item da pauta.  A  Ouvidora fez  apresentação do Relatório  Bimestral  referente aos  meses  de
janeiro  e  fevereiro  de  2026,  documento  que  consolida  o  quan�ta�vo  de  manifestações  recebidas,  a  análise
qualita�va dos mo�vos recorrentes e as providências adotadas pela gestão. Informou que houve crescimento no
volume  de  manifestações  em  relação  ao  bimestre  anterior,  com  predominância  de  solicitações,  seguidas  de
reclamações, sugestões e elogios, todos respondidos dentro do prazo legal. Procedeu à análise por veículo e da
Gestão  Administra�va,  abordando  os  principais  temas  demandados  em  cada  canal.  Relatou  os  assuntos
predominantes recebidos pela Ouvidoria e discorreu sobre a sessão Palavra da Ouvidoria, com reflexões acerca do
papel do jornalismo público, do rigor editorial e dos desafios da comunicação pública, sobretudo em ano eleitoral.
O CONSAD tomou conhecimento do conteúdo apresentado, agradeceu pela apresentação e parabenizou a equipe
pelo trabalho realizado. A Ouvidora agradeceu a par�cipação e re�rou-se da reunião. Item 2.3 INFORME sobre a
posse da Diretora-Presidenta,  Antonia Pellegrino.  O Secretário-Execu�vo comunicou que a Diretora-Presidenta
tomou posse na 2ª Reunião Extraordinária da Diretoria Execu�va, de 13 de abril de 2026, com prazo de gestão até
30 de outubro de 2027, consoante o Decreto de 10 de abril de 2026, publicado no Diário Oficial da União Edição
Extra de 10 de abril de 2026, Seção 2, Página 1. Item 2.4 ENTREGA do Relatório Anual do Comitê de Auditoria
(COAUD), consoante o inciso VII do art. 85 do Estatuto Social da EBC. Item 2.5 ENTREGA da relação de contratos
celebrados em março de 2026. Item 2.6 ENTREGA das Atas do Conselho Fiscal (CONFIS): 1ª Reunião Ordinária,
realizada em 21 de janeiro de 2026; e 1ª Reunião Extraordinária, realizada em 23 de fevereiro de 2026. Item 2.7
ENTREGA das Atas do Comitê de Auditoria (COAUD), conforme o disposto no art. 84 do Estatuto Social da EBC: 4ª
Reunião Ordinária, realizada em 23 de fevereiro de 2026; 5ª Reunião Ordinária, realizada em 13 de março de
2026; e 6ª Reunião Ordinária, realizada em 23 de março de 2026. O CONSAD autorizou a publicação integral das
Atas. Item 2.8 ENTREGA das Atas da Diretoria Execu�va (DIREX): 6ª Reunião Ordinária, realizada em 12 de março
de 2026; e 7ª Reunião Ordinária, realizada em 26 de março de 2026. O Presidente designado do CONSAD, Evilasio
Salvador, agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião às dez horas e vinte minutos.

Assinado eletronicamente

EVILASIO DA SILVA SALVADOR
Presidente do Conselho

(Parágrafo único do art. 43 do Estatuto Social da EBC)
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ANTONIA SOARES PELLEGRINO
Conselheira
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DENISE MARIA NEUMANN
Conselheira
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MÁRCIO TAVARES DOS SANTOS
Conselheiro

Assinado eletronicamente

MARIA FERNANDA VITORINO CONTI
Conselheira



Assinado eletronicamente

THIAGO SOUSA INTERAMINENSE
Conselheiro

Assinado eletronicamente

RAQUEL DIAS DA ROCHA REIS
Assessora
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ANEXO

DELIBERAÇÕES

Deliberação nº 19/2026: RECOMENDADA a indicação do senhor JAIR RODRIGUES DOS ANJOS para o
cargo de membro do Conselho Fiscal  da  EBC,  indicado pela  Secretaria  do Tesouro Nacional  (STN),
considerando o preenchimento dos requisitos e a ausência de vedações legais, à luz da autodeclaração
e dos documentos apreciados pelo Comitê de Pessoas, Elegibilidade, Sucessão e Remuneração (COPES),
nos termos do Decreto nº 8.945, de 2016.

Deliberação nº 20/2026: APROVADO o Edital de Convocação da Assembleia Geral Extraordinária (AGE),
a ser agendada pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN/MF), para: a) Eleger o membro do
Conselho Fiscal.
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EVILASIO DA SILVA SALVADOR

Presidente do Conselho

(Parágrafo único do art. 43 do Estatuto Social da EBC)
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Conselheiro
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MARIA FERNANDA VITORINO CONTI

Conselheira
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