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Aos vinte e trés dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas
e trinta e seis minutos, por meio de videoconferéncia, reuniu-se o Conselho de
Administracdo (CONSAD) da EBC, em conformidade com o disposto no §22 do artigo 49
do Estatuto Social da EBC, aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria (AGE) de
4/11/2020, atualizado pela AGE de 23/4/2024. A reunido contou com a presenca do
conselheiro e Diretor-Presidente da EBC, JEANSLEY LIMA; do Conselheiro e Presidente
do Comité de Auditoria (COAUD), EVILASIO DA SILVA SALVADOR; e dos conselheiros
CLAUDIA NASCIMENTO MACIEL DOS SANTOS, DANIEL FERNANDES MERLI, MARIA
FERNANDA VITORINO CONTI e MARCIO TAVARES DOS SANTOS. A reunidio contou,
também, com a presenca da Consultora Juridica, CYNTHIA POVOA DE ARAGAO, do
Auditor-Chefe, FELIPE ALVES SANMARTIN, e do Secretario-Executivo, FILIPE PENA
MALVAR. A Assessora da Secretaria Executiva, RAQUEL DIAS DA ROCHA REIS,
secretariou a reunido. Em virtude da auséncia justificada do Presidente do Conselho,
Frederico Souza de Queiroz Assis, o CONSAD designou o conselheiro EVILASIO
SALVADOR para presidir a reunido, em conformidade com o Paragrafo Unico do art. 43
do Estatuto Social. O Presidente designado saudou os presentes e explicou que, em
atendimento ao §92 do art. 49 do Estatuto Social, o Conselheiro representante dos
empregados, Thiago Sousa Interaminense, n3ao participou da reunido. Em seguida,

iniciou a reunido apreciando os seguintes itens da pauta: 1. PAUTA DELIBERATIVA: Item

1.1 DELIBERAR sobre o encaminhamento da proposta do Plano de Carreiras e
Remuneracgdes (PCR) a Secretaria de Comunicacdo Social (SECOM/PR). O Assessor da
Presidéncia, MARIO MARCIO SIMOES DE OLIVEIRA, e a Consultora Adjunta do
Contencioso, VANESSA BICALHO MARANHAO MACHADO, participaram deste item da
pauta. O Assessor MARIO MARCIO SIMOES apresentou a proposta de PCR, construida
a partir do didlogo com representantes da empresa, dos empregados e das entidades
sindicais representativas do DF, RJ e SP. Esclareceu que a proposta visa corrigir
distorgdes salariais, otimizar o quadro funcional e alinhar os descritivos de atividades as

necessidades tecnoldgicas e operacionais da EBC, como também promover a ascensdo
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profissional, atrair e reter talentos e reduzir a rotatividade, especialmente quando novo
concurso publico for langado. Explicou que a proposic¢ao inclui a redu¢ao do numero de
atividades de 87 para 62, sendo 32 de nivel médio e 30 de nivel superior, além de
contemplar uma nova estrutura salarial com 31 referéncias distribuidas em 3 classes,
com intersticios de 10% entre as classes. Comentou sobre as medidas de incentivo a
formacgdo técnica e/ou académica, bem como sobre a definicdo de regras para
progressao salarial e avaliacdo de desempenho. Observou, ainda, que a migracdo da
tabela atual para o novo plano preservard as referéncias ja alcancadas pelos
empregados, haja vista a reducdo da tabela de progressdao para 31 niveis, e que o
aumento do saldrio-base das carreiras foi estruturado com base no valor da hora
trabalhada, variando conforme o cargo ocupado. Esclareceu que o tema em apreciagao
também tem como objetivo atender ao Decreto n? 9.329, de 4 de abril de 2018, que
alterou o quadro de fung¢des dos radialistas, anexo ao Decreto n? 84.134, de 1979,
regulamentador da Lei n? 6.615, de 1978, que dispGe sobre a profissdo de radialista.
Informou que o impacto orcamentario previsto para a implementacdo da proposta de
PCR foi incorporado a Proposta de Lei Orcamentaria Anual (PLOA), submetida pela EBC
para o exercicio de 2025. Por fim, comunicou que, se o CONSAD aprovar a proposta, a
documentacgao sera submetida a SECOM, que a enviara a Secretaria de Coordenacao e
Governancga das Empresas Estatais (SEST/MGI), para analise final, conforme estabelece
a Portaria SEDDM n? 1.122, de 28 de janeiro de 2021. O Presidente do CONSAD,
EVILASIO SALVADOR, parabenizou a iniciativa apresentada, reconhecendo a relevancia
do PCR. Ressaltou que a proposta representa um passo significativo para atender as
mudancas necessarias no cendrio atual e para aumentar a atratividade do novo
concurso publico entre os candidatos, o que é fundamental para a revitalizacdo do
guadro funcional da empresa. Relembrou que a Resolucdo da Comissdo Interministerial
de Governanga Corporativa e de Administracdo de Participacdes Societdrias da Unido
(CGPAR) n252, de 17 de abril de 2024, estabelece que compete ao Comité de Auditoria

(COAUD) manifestar-se sobre a exposicdo de riscos da empresa estatal decorrentes do

2



CEP 70333-900
www.ebc.com.br

Empresa Brasil de Comunicacao - EBC
SCS Quadra 08, Bloco B 50 - 1° Subsolo
o E B c EMPRESA BRASIL Edificio Venancio 2000 - Asa Sul
DE COMUNICAGAO Caixa Postal 08840 Brasilia - DF
ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
DA EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A. — EBC, DE 23 DE AGOSTO DE 2024
CNPJ: 09.168.704/0001-42
NIRE: 53.5.0000348-7

acordo coletivo ou da politica de gestdo de pessoas. Relatou que, segundo o
entendimento do COAUD, a referida CGPAR extrapola a algada de atuagao do Comité,
ao exceder as competéncias estabelecidas na Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, e
no Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016. Informou que, durante a 92 Reunido
Ordinaria do COAUD, de 17 de maio de 2024, pontuou a importancia de relatar a
questdao ao CONSAD e, além disso, também solicitou a elaborag¢do de parecer juridico a
Consultoria Juridica (CONJU) acerca do tema. Ponderou que, embora o Comité entenda
que a competéncia para a analise da proposta ora analisada ndo seja do mencionado
colegiado, a CGPAR estabelece diretrizes que precisam ser seguidas, sob o risco de a
SECOM/PR ou a SEST/MGI paralisarem a tramitacdo do encaminhamento e da andlise,
motivada pela pendéncia de documentagdo. Por fim, perguntou como a nova proposta
de PCR estava sendo recepcionada, especialmente entre os jornalistas, em virtude das
variagoes salariais que poderiam impactar a percepg¢do e a aceitacao da proposta no
ambito da EBC. O Assessor MARIO MARCIO SIMOES comentou que a publicacdo da
Resolucao CGPAR n2 52 é recente e que houve comocao e descontentamento por parte
dos jornalistas, que, apesar do aumento previsto para a carreira e da possibilidade de
prorrogacdo de jornada acrescida ao contrato de trabalho, discordaram da premissa de
gue o salario-base seja calculado com base na hora trabalhada. O Secretario-Executivo,
FILIPE MALVAR, comunicou que o tema sera submetido ao COAUD, em atendimento ao
inciso | do §12 do art. 32 da Resolugdo CGPAR n? 52/2024, e, posteriormente, a
manifestacdo do Comité sera encaminhada a SECOM/PR para complementacdo da
documentacdo. O Presidente do CONSAD, EVILASIO SALVADOR, teceu comentarios
acerca da progressdo por antiguidade e mérito. Por fim, sugeriu a elaboracdo de um
Plano de Funcgdes e salientou a necessidade de recomposicdo da equipe da area de
riscos, ressaltando a importancia dessa area para a adequada identificacdo, gestdo e
tratamento de riscos no ambito da EBC. O Assessor MARIO MARCIO SIMOES reportou
gue a EBC esta em processo de elaboracdo do Plano de Funcgdes, a ser submetido a

andlise dos colegiados, apds a aprovacdo do PCR pela SEST/MGI. O Diretor-Presidente,

3



CEP 70333-900
www.ebc.com.br

Empresa Brasil de Comunicacao - EBC
o SCS Quadra 08, Bloco B 50 - 1° Subsolo
E B c EMPRESA BRASIL Edificio Venancio 2000 - Asa Sul
DE COMUNICAGAO Caixa Postal 08840 Brasilia - DF
ATA DA 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
DA EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A. — EBC, DE 23 DE AGOSTO DE 2024
CNPJ: 09.168.704/0001-42
NIRE: 53.5.0000348-7

JEANSLEY LIMA, ressaltou que a Diretoria Executiva continua aberta ao didlogo junto as
entidades representativas dos empregados. O CONSAD APROVOU o envio da proposta
do PCR da EBC a SEST/MGI, via SECOM/PR, nos termos da Deliberacdo n® 66/2024. O
Presidente EVILASIO SALVADOR agradeceu a presencga de todos e encerrou a reunido

as dez horas e cinquenta e seis minutos.
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ANEXO
DELIBERACAO

Deliberagdo n2? 66/2024: APROVADO o envio da proposta do Plano de Carreiras e

Remunerag¢des (PCR) da Empresa Brasil de Comunicagdo a Secretaria de Coordenagdo e

Governanga das Empresas Estatais (SEST/MGI), via Secretaria de Comunicagdo Social da

Presidéncia da Republica (SECOM/PR).
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