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Aos dezoito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as treze horas e quatro
minutos, reuniu-se a Diretoria Executiva (DIREX) da EBC, na sala de reunido da Presidéncia da
Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. - EBC, localizada no Setor Comercial Sul, Quadra 8,
Bloco B-50/60, 1° Subsolo, Shopping Venancio 2000, Brasilia/DF, em conformidade com o art.
57 do Estatuto Social da EBC, aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) de 4 de
novembro de 2020 e atualizado pela AGE de 22 de abril de 2026. A reunido contou com a
participagdo da Diretora-Presidenta, Antonia Soares Pellegrino, do Diretor-Geral, Thiago
Pereira Regotto de Oliveira, do Diretor de Operacbes, Engenharia e Tecnologia, Braulio
Costa Ribeiro, da Diretora de Conteudo e Programacao, Maria Augusta Freire de Carvalho
Ramos, e do Diretor de Administracdo, Financas e Pessoas, Rodrigo Oliveira de Faria,
justificada a auséncia da Diretora de Jornalismo, Myrian Pereira da Silva. A reunido contou,
ainda, com a presenca do Superintendente de Comunicacéo Digital e Midias Sociais, Fernando
Miranda de Oliveira Junior, do Superintendente de Servicos de Comunicacdo, Juan Herbert
Jacob Candido Pessoa, do Auditor-Chefe, Felipe Sanmartin, do Secretario-Executivo, Filipe
Pena Malvar, do Consultor Juridico substituto, Murilo Lima Sirimarco Delgado, consoante a
Ordem de Servigo n° 002/2026/CONJU, e da Chefe de Gabinete Executiva da Presidéncia,
Sandra Regina Maria do Carmo Teixeira. A Assessora da Secretaria Executiva, Raquel Dias
da Rocha Reis, secretariou a reunido. 1. PAUTA DELIBERATIVA : Item 1.1 APROVADAS a
Ata da 122 Reunido Ordinaria, de 3 de junho de 2026. Item 1.2 DELIBERAR sobre a relacdo de
contratos relativos a despesas de custeio para fins do disposto na Portaria da Secretaria de
Comunicacao Social da Presidéncia da Republica (Secom/PR) n° 04, de 22 de marco de 2023.
O Gerente-Executivo de Licitacbes e Contratos, Abilio Augusto Maia Pinto, participou deste
item da pauta. O Gerente-Executivo mencionou o disposto no Decreto n® 10.193, de 2019, no
Decreto n° 11.401, de 2023, e na Deliberacdo DIREX n° 26, de 30 de marco de 2023. Exibiu a
relacdo expedida de novas contratacdes e prorrogacdes de contratos. A DIREX APROVOU a
inclusdo dos dados da Deliberagcdo DIREX n° 26, de 30 de marco de 2023, para fins de
autorizacdo conforme o Decreto n° 10.193, de 2019. A medida aplica-se as contratacdes e as
prorrogacfes de custeio do Plano de Negocios vigente, permitindo a subdivisdo de rubricas
orcamentarias (Pl genéricos) no momento da disponibilidade orcamentaria e empenho, desde
gue respeitados os limites globais aprovados e o planejamento orcamentario, e APROVOU as
autorizacbes de novas contratacdes e prorrogacdes de contratos expedidas e licenciamentos,
inclusive as contratacfes de bens, servicos e obras ou a realizacdo de outras despesas, de
custeio ou investimento, com valor superior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes), bem como inferior
a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes), em atendimento as Diretrizes de Alcada, nos termos da
Deliberacdo n° 070/2026. Item 1.3 DELIBERAR sobre o Relatério Anual de Atividades da
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar 2025, em atendimento a Resolucdo da
Comisséo Interministerial de Governanca Corporativa e de Administracdo de Participacoes
Societarias da Unido (CGPAR) n° 38, de 4 de agosto de 2022. O Gerente-Executivo de Gestéo
de Pessoas, Mario Marcio Simdes de Oliveira, participou dos itens 1.3, 2.3.b e 2.3.c. O
Gerente de Beneficios, Previdéncia e Seguranca do Trabalho, Teomair Correia de Oliveira, e
a Coordenadora de Previdéncia, Josiane Costa Irineu, participaram deste item da pauta. O




Gerente-Executivo de Gestdo de Pessoas relatou que o Relatério Anual sobre a gestdo do
patrocinio do Plano EBC Prev foi elaborado em atendimento & Resolugdo CGPAR n° 38/2022 e
a Portaria da Secretaria de Coordenagcdo e Governanga das Empresas Estatais
(SEST/SEDDM/ME) n° 11.222/2022, que regulamenta a referida Resolugcdo CGPAR. Na
sequéncia, o Gerente de Beneficios, Previdéncia e Seguranca do Trabalho detalhou a
metodologia e a composi¢do do Relatério Anual de Gestdo do Patrocinio do Plano EBC PREV,
sobretudo os aspectos exigidos no art. 4° da Resolucdo CGPAR supramencionada. Registrou
que o Plano EBC Prev encerrou o exercicio de 2025 em situagdo econdmico-financeira e
atuarial favoravel, com indicadores centrais positivos, ativo liquido superior as provisdes
matematicas, superavit técnico e equilibrio técnico ajustado positivo. Informou, ainda, que a
rentabilidade superou a meta atuarial e contribuiu para a solidez do plano, em linha com a
estratégia conservadora de investimentos. Mencionou que a carteira manteve elevada
concentracdo em renda fixa, o que reforcou o perfil conservador e preservou a liquidez
necessaria ao pagamento de beneficios e resgates e que o relatério de compliance de
investimentos indicou aderéncia a Politica de Investimentos vigente e aos limites da Resolugéo
CMN n°® 4.994/2022, alterada pela Resolucdo CMN n° 5.202/2025, sem registros de
desengquadramento no exercicio. Comentou que a taxa de carregamento foi zerada e que a taxa
de administracdo passou a 0,49% ao ano, medida compativel com a economicidade do plano.
Reportou que ndo foram identificados déficit técnico, necessidade de equacionamento ou
utilizacdo de reserva especial, tampouco indicios de desequilibrio econémico-financeiro ou
atuarial, concluindo que a gestdo do Plano EBC Prev permaneceu aderente as exigéncias
normativas e satisfatéria no exercicio de 2025. Comunicou, por fim, que o referido Relatério
serd submetido ao Comité de Auditoria (COAUD) e ao Conselho de Administracdo (CONSAD)
e, se aprovado, serd encaminhado a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc) em até trinta dias ap0s a apreciacdo pelo CONSAD, em conformidade com o art. 4° da
Resolugdo CGPAR supramencionada. A DIREX APROVOU o Relatério Anual de Gestdo do
Patrocinio do Plano EBC Prev — BB Previdéncia, referente ao ano de 2025, nos termos da
Deliberacédo n® 071/2026. Item 1.4 DELIBERAR sobre a ajuda de custo, referente a remocao de
diretores, em conformidade com a Norma de Remocdo - NOR 309. O Secretéario-Executivo,
Filipe Malvar, pontuou que a proposicédo estad fundamentada na Norma de Remocdo — NOR
309, aprovada pela Deliberacdo DIREX n° 59, de 6 de junho de 2024, e que o0 pagamento de
ajuda de custo depende da disponibilidade orcamentaria, entre outros aspectos, em
conformidade com a referida norma. A DIREX APROVOU o pagamento de ajuda de custo para
atender as despesas de viagem e mudanca do ex-Diretor-Geral, David Butter Nunes, em
conformidade com os itens 6.1 e 8.1 da Norma de Remocdo - NOR 309, nos termos da
Deliberacdo n° 072/2026. Item 1.5 DELIBERAR sobre a proposta de alienacdo de bens
imoveis, integrantes do Plano de Destinacdo de Imdéveis da EBC. O Coordenador de Gestéo de
Imoveis, Rodrigo Oliveira Pires, participou deste item da pauta. O Coordenador discorreu
sobre a proposta de redirecionamento estratégico da destinacdo de 16 ativos imobiliarios ndo
operacionais da EBC, com a migracdo do modelo de alienacao definitiva para a cessao de uso
a orgdos ou entidades da Administracdo Publica, condicionada a transferéncia integral das
despesas de manutencdo aos cessionarios. Relembrou que o Plano de Destinacdo de Bens
Iméveis da EBC foi estruturado a partir da classificacdo dos imdveis indispensaveis ao uso e ao
atendimento do planejamento institucional, tendo em vista que os referidos bens estdo
desocupados, em sua maioria, e, por consequéncia, ndo se vinculam diretamente a prestacao
de servicos da EBC nem ao desenvolvimento das atividades administrativas e operacionais.
Explicou que a alienacdo desses imoOveis havia sido anteriormente autorizada pelas
Deliberacbes DIREX n° 50, de 23 de julho de 2020, e CONSAD n° 18, de 27 de julho de 2020,
com posterior fixagdo dos valores de avaliacdo pela Deliberacdo DIREX n° 103, de 26 de
outubro de 2023, para permitir a continuidade dos procedimentos licitatorios. Relatou que a
atualizacdo das avaliacdes realizada em 2025 e a analise comparativa de custos e valorizacao
patrimonial evidenciaram a elevacdo das despesas de manutencdo, a defasagem em relacao
aos indices de mercado e a desvantagem econdmica da alienacdo no cenario atual, o que
fundamentou a mudanca de estratégia. Salientou que a cessdo de uso preserva o patriménio da



EBC, elimina as despesas anuais de manutencéo e transfere integralmente o dnus operacional
aos cessiondarios, em alinhamento ao Objetivo Estratégico 09 — Racionalizar os Recursos.
Registrou, por fim, que o assunto devera ser submetido ao CONSAD, nos termos do inciso 1X
do art. 50 do Estatuto Social da EBC, e que a matéria prevé a revogacao das Deliberacbes
DIREX n° 50/2020 e DIREX n° 103/2023. A Diretora-Presidenta, Antonia Pellegrino, solicitou a
verificacdo de eventual interesse dos parceiros da Rede Nacional de Comunicacdo Publica nos
imoéveis listados. A DIREX APROVOU a proposta de redirecionamento estratégico da
destinacdo de 16 ativos imobiliarios ndo operacionais da EBC com a migracdo do modelo de
alienacdo definitiva para a cessdo de uso a 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica,
condicionada a transferéncia integral da responsabilidade pelas despesas de manutengdo aos
cessionarios, nos termos da Deliberacdo n° 073/2026. Item 1.6 DELIBERAR sobre a proposta
de alteracdo do Regimento Interno e da Modelagem Organizacional da EBC. A Gerente-
Executiva de Gestao Estratégica, Marisa Amado dos Santos, participou dos itens 1.6 a 1.9 da
pauta. A Gerente de Desenvolvimento Organizacional, Camila Carvalho Pereira, participou
deste item da pauta. A Gerente de Desenvolvimento Organizacional apresentou as alteracdes
propostas na estrutura organizacional da Superintendéncia de Servigos de Comunicagéo e da
Superintendéncia de Comunicacao Digital e Midias Sociais, ambas vinculadas a Presidéncia,
gue contemplam a criagdo e a alteracdo de vinculacdo de unidades, bem como a extincdo e a
criacdo de assessorias. Comunicou, ainda, que foi disponibilizado quadro comparativo com as
alteracbes propostas e que os Pareceres Juridicos de Mérito concluiram pela regularidade
juridica de ambas as matérias. Destacou que a Diretoria de Administracdo, Financas e Pessoas
se manifestou favoravelmente quanto a regularidade das propostas, no que se refere aos limites
financeiros e quantitativos definidos pela Secretaria de Coordenacdo e Governanca das
Empresas Estatais (Sest/MGI). A DIREX APROVOU a proposta de atualizacdo do Regimento
Interno, a ser submetida ao CONSAD, em atendimento ao inciso XXV do art. 50 do Estatuto
Social da EBC, nos termos da Deliberacdo n° 074/2026; e APROVOU a atualizacdo da
Modelagem da Estrutura Organizacional, que entrara em vigor no dia 22 de junho de 2026, nos
termos da Deliberacdo n® 075/2026. Item 1.7 DELIBERAR sobre a 42 Revisao da Carteira de
Planos de A¢bes do Plano de Negdcios 2026. A Gerente-Executiva Marisa Santos relembrou o
bloqueio orcamentario em virtude do Decreto n° 12.990, de 2026, de programacao
orcamentaria, apresentado na 122 Reunido Ordinaria, de 3 de junho de 2026. Diante do cenario
imposto, apresentou a revisao da Carteira de Planos de Agcédo 2026, com o objetivo de adequar,
de forma tempestiva, o planejamento dos gastos ao orcamento discricionario aprovado para a
EBC ap0s o bloqueio de crédito orcamentario. Esclareceu que a revisao periddica da Carteira
tem por finalidade ajustar a distribuicio dos recursos as necessidades institucionais,
observados os compromissos ja liquidados, as emendas parlamentares, as descentralizacdes e
0os demais dispéndios anteriormente assumidos. Comunicou que, devido a magnitude da
restricdo orcamentaria e a urgéncia de adequacdo da Carteira, esta revisdo precisou ser
realizada de forma distinta do habitual, que consiste na realizacdo de reunides prévias
individuais com as Diretorias para identificacdo dos ajustes e cortes necessarios. Dessa forma,
salvo situacdes pontuais, informou que a metodologia adotada consistiu na aplicacdo de cortes
lineares em todas as atividades previstas na Carteira, de modo a compatibilizar a programacéao
da EBC com os recursos efetivamente aprovados. Destacou que a medida busca preservar a
execucao das acles prioritarias, sem a realizacdo de novas despesas. A DIREX APROVOU a
42 revisdo da Carteira de Planos de Acdo 2026, nos termos da Deliberacdo n° 076/2026. Item
1.8 DELIBERAR sobre o Relatorio de Monitoramento do Plano de Negdcios 2026 - 1° trimestre.
A Gerente-Executiva de Gestdo Estratégica informou que o documento foi elaborado para
apresentar, de forma clara e objetiva, os resultados operacionais e estratégicos da Empresa, a
fim de subsidiar a tomada de decisdo e 0s ajustes necessarios ao aprimoramento do
desempenho das acdes. Observou que o referido Relatorio consolida os resultados da
execucao da Estratégia de Longo Prazo 2026-2030 e dos Planos de Acédo previstos no Plano
de Negbcios 2026, referente ao primeiro trimestre de 2026, bem como os fatores que
contribuiram ou dificultaram a execucdo das acles planejadas e as medidas de gestédo
adotadas para mitigar os desafios identificados. Destacou que o acompanhamento contempla o



desempenho dos indicadores estratégicos da EBC, com registros de execucdo dentro do
previsto e em atencdo, abrangendo iniciativas voltadas ao fortalecimento das receitas e do
portfélio de produtos e servigos, a intensificagdo da atuagcdo em digital, a ampliagéo do alcance
da TV e da Ré&dio, ao aumento e a qualificacdo da producdo de contetdo, a consolidacdo da
marca EBC e de seus veiculos, a projecdo internacional, a racionalizacdo dos recursos, ao
investimento em tecnologias prioritarias, ao aprimoramento da governanca e dos processos de
gestdo e a melhoria da gestdo de pessoas, da saude e da qualidade de vida no trabalho.
Registrou, por fim, que os dados consolidados servirdo de insumo para 0s principais relatorios
obrigatérios da EBC, entre os quais o Relatério de Gestdo, o Relatério da Administracdo, o
Relatério de andlise de atendimento das metas e resultados na execucao do Plano de Negdcios
e da Estratégia de Longo Prazo e o Relatério de analise de riscos e oportunidades. A DIREX
APROVOU o Relatério de Monitoramento do Plano de Negdcios, referente ao 1° trimestre de
2026, nos termos da Deliberacdo n° 077/2026. Item 1.9 DELIBERAR sobre os remanejamentos
e as alteracbes no Plano de Negdcios 2026. A Gerente-Executiva de Gestao Estratégica exibiu
as propostas de remanejamentos. A DIREX APROVOU os remanejamentos e as alteragdes no
Plano de Negdcios 2026, nos termos da Deliberagdo n° 078/2026. 2. PAUTA INFORMATIVA :
Item 2.1 INFORME sobre Campanha Cidada Eleicdes 2026. A Diretora-Presidenta apresentou
a Campanha Cidada Elei¢cdes 2026, voltada a orientacdo da populacdo sobre as regras da
eleicdo para o Senado Federal, cujo pleito prevé, em 2026, a escolha de dois senadores por
estado, com renovacao de dois tercos das cadeiras. Fundamentou que a iniciativa responde ao
baixo nivel de conhecimento identificado em estudos sobre o tema e tem por objetivo oferecer
informacgao clara, simples e objetiva, sob o mote “Antes de confirmar, informe-se”, de modo a
contribuir para o voto consciente. Destacou que a campanha sera veiculada de forma
multiplataforma e integrada, com contetdos para TV Brasil, Radio Nacional, Radioagéncia
Nacional, Agéncia Brasil, Rede Nacional de Comunicacdo Publica, redes sociais e WhatsApp,
além de materiais jornalisticos e educativos adaptados a diferentes publicos. Ressaltou que a
comunicagcdo priorizard a populacdo periférica, rural, idosa, com menor escolaridade,
hiperexposta a desinformacao digital, bem como mulheres chefes de familia, e que a acao tera
duracédo de quatro meses, com inicio em 19 de julho de 2026, ap6s a Copa do Mundo. A DIREX
tomou conhecimento. Item 2.2 INFORME sobre designacdo de prepostos da EBC para
audiéncias na justica do trabalho. A Consultora Adjunta do Contencioso, Vanessa Bicalho
Maranhdao Machado, participou deste item da pauta. A Consultora Adjunta relatou sobre as
audiéncias de instrucdo, destacando sua relevancia para a conducdo das demandas
trabalhistas. Ressaltou que, em matérias de natureza fatica, a auséncia de prova oral pode
comprometer a defesa institucional, especialmente quando a parte contraria comparece com
testemunhas. Observou que a norma interna aplicavel ja prevé a indicacdo tempestiva de
representante pela chefia imediata, o qual deve comparecer as audiéncias com diligéncia,
profissionalismo e comprometimento. Alertou que a auséncia injustificada, a resisténcia ao
comparecimento ou a atuacdo inadequada em juizo pode prejudicar a estratégia defensiva.
Enfatizou, por fim, que a atuacdo coordenada das éareas envolvidas e a presenca de
representantes devidamente preparados sdo essenciais para a preservacao dos interesses da
instituicdo. A DIREX tomou conhecimento. A partir deste momento da reunido, a Diretora-
Presidenta, a Diretora de Conteludo e Programacédo e o Diretor de Administracdo, Financas e
Pessoas justificaram a auséncia em razdo de compromisso externo. Item 2.3 INFORMES da
Diretoria de Administracdo, Financas e Pessoas: a. Proposta do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual (PLOA) 2027. A Gerente-Executiva de Orcamento, Financas e Contabilidade, Eli Maria
Marques de Lara, participou deste item da pauta. A Gerente-Executiva apresentou a
elaboracdo da Proposta de PLOA 2027 da EBC e detalhou o respectivo cronograma de
trabalho. Esclareceu que a proposta contempla as projecdes das despesas com pessoal e das
despesas discricionarias, considerando a expansao prevista para o exercicio, caso efetivada,
com a realizacdo de concurso publico, bem como a estimativa de reajuste salarial referente ao
Acordo Coletivo de Trabalho 2026-2028. Registrou que o documento também apresenta os
valores das despesas discricionarias para 2027 e o pedido de ampliacao de recursos, de modo
a subsidiar o planejamento orcamentario da Empresa. A DIREX tomou conhecimento. b.



Alteracdo do cronograma de avaliacao de desempenho 2026. O Gerente-Executivo Mario
Marcio Simdes comunicou a atualizacdo do cronograma da Avaliagdo de Desempenho — Ciclo
2026, anteriormente informado na 122 Reunido Ordinaria, de 3 de junho de 2026, contemplando
as novas datas das etapas finais relativas a avaliacdo das metas da equipe e das competéncias
individuais, com a participacdo de gestores e empregados, com e sem fun¢do, além da
consolidagédo dos dados, da divulgacdo do resultado preliminar, da etapa de recursos, da
avaliacado dos recursos e da divulgacédo do resultado final. A DIREX tomou conhecimento. c.
Planilha de alinhamento negocial do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2026-2028. Em
seguida, o Gerente-Executivo de Gestdo de Pessoas apresentou as Diretrizes Negociais do
ACT 2026-2028 da EBC, em atendimento & demanda da Sest/MGI, e destacou a necessidade
de subsidios técnicos e de avaliagdes sobre o cenario fiscal, 0 orcamento do Tesouro Nacional,
a situacdo financeira, os indicadores econdmico-financeiros e a capacidade orcamentaria da
Empresa para absorver eventuais impactos de despesas com pessoal. Informou que a matéria
observar4d o tramite interno de andlise e aprovacdo pelas instancias competentes e,
posteriormente, o encaminhamento formal ao Ministério Supervisor, no caso a Secretaria de
Comunicacgdo Social da Presidéncia da Republica, e a Sest/MGI, com a manifestacdo prévia do
COAUD e a aprovagdo do CONSAD. Por fim, salientou a necessidade de observancia das
vedacOes aplicaveis ao periodo eleitoral. A DIREX tomou conhecimento. Nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as quinze horas e trinta e quatro minutos.

Brasilia, 18 de junho de 2026
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Diretoria Executiva

Extrato - DIREX-EBC

ATA DA 132 REUNIAO ORDINARI~A DA DIRETORIA EXECUTIVA
DA EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A. - EBC, 18 DE JUNHO DE 2026
CNPJ: 09.168.704/0001-42

NIRE: 53.5.0000348-7

ANEXO
DELIBERAGCOES

Deliberacao n° 070/2026: APROVADA a inclusdo dos dados da Deliberagédo da Diretoria
Executiva n° 26, de 30 de marco de 2023, para fins de autorizacdo conforme o Decreto n°
10.193, de 2019. A medida aplica-se a contratacbes e prorrogacdes de custeio do Plano de
Negécios vigente, permitindo a subdivisdo de rubricas orcamentarias (Pl genéricos) no
momento da disponibilidade orcamentaria e empenho, desde que respeitados os limites globais
aprovados e o0 planejamento orcamentario; e APROVADAS as autorizacdes de novas
contratacOes e prorrogacdes de contratos expedidas e licenciamentos, inclusive as contratacdes
de bens, servicos e obras ou a realizagao de outras despesas, de custeio ou investimento, com
valor superior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes), bem como inferior a R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes), em atendimento as Diretrizes de Algada.

Deliberacao n° 071/2026: APROVADO o Relatério Anual de Gestdo do Patrocinio do Plano
EBC Prev — BB Previdéncia, referente ao ano de 2025, a ser submetido ao Conselho de
Administracdo (CONSAD), conforme o disposto no inciso XXXVI do art. 50 do Estatuto Social
da EBC. O Relatério Anual de Gestao do Patrocinio do Plano EBC Prev — BB Previdéncia 2025
devera ser encaminhado ao CONSAD juntamente com a manifestagcdo do Comité de Auditoria
(COAUD), em atendimento ao art. 4° da Resolugcdo CGPAR n° 38/2022.

Deliberacao n° 072/2026: APROVADO o pagamento de ajuda de custo para atender as
despesas de viagem e mudanca do ex-Diretor-Geral, David Butter Nunes, em conformidade
com os itens 6.1 e 8.1 da Norma de Remocgéo - NOR 309.

Deliberacao n° 073/2026: APROVADA a proposta de redirecionamento estratégico da
destinacdo de 16 (dezesseis) ativos imobiliarios ndo-operacionais da EBC, relacionados no
anexo desta Deliberagéo, migrando do modelo de alienag&o definitiva para a cessao de uso a
orgdos ou entidades da Administracdo Publica, condicionada a transferéncia integral da
responsabilidade pelas despesas de manutencdo aos cessionarios; SUBMETIDA a proposta e
a respectiva documentacéo acerca do tema ao Conselho de Administragéo para aprovagao, nos
termos do inciso I1X do art. 54 do Estatuto Social da EBC; e REVOGADAS as Deliberagdes da
Diretoria Executiva n° 50, de 23 de julho de 2020, e n°® 103, de 26 de outubro de 2023.

Deliberacao n° 074/2026: APROVADA a proposta de atualizacdo do Regimento Interno, a ser
submetida ao Conselho de Administracdo, nos termos do inciso XXV do art. 50 do Estatuto
Social da EBC.

Deliberacao n° 075/2026: APROVADA a atualizagdo da Modelagem da Estrutura
Organizacional.

Deliberacao n° 076/2026: APROVADA a 42 revisdo da Carteira de Planos de Agéo 2026.



Deliberacao n° 077/2026: APROVADO o Relatério de Monitoramento do Plano de Negdcios,
referente ao 1° trimestre de 2026.

Deliberacao n° 078/2026: APROVADOS os remanejamentos e as alteracées no Plano de
Negdcios 2026.

Assinado eletronicamente
ANTONIA SOARES PELLEGRINO
Diretora-Presidenta

Assinado eletronicamente
THIAGO PEREIRA REGOTTO DE OLIVEIRA
Diretor-Geral

Assinado eletronicamente Assinado eletronicamente
BRAULIO COSTA RIBEIRO MARIA AUGUSTA FREIRE DE CARVALHO
Diretor de Operacdes, Engenharia e Tecnologia RAMOS

Diretora de Conteudo e Programacéao

Assinado eletronicamente
RODRIGO OLIVEIRA DE FARIA
Diretor de Administragdo, Financas e Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Antonia Soares Pellegrino, Diretora-
OEBC I Presidenta, em 09/07/2026, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
=» fundamento no art. 4°, 8§ 3°, do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria Augusta Freire De Carvalho Ramos,
Diretor(a) de Contetido e Programacao, em 09/07/2026, as 16:53, conforme horéario
= oficial de Brasilia, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

COEBC sei

Documento assinado eletronicamente por Thiago Pereira Regotto De Oliveira,
= Diretor(a)-Geral, em 09/07/2026, as 18:43, conforme horario oficial de Brasilia, com
=» fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

COEBC sei

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Oliveira de Faria, Diretor de

Administracdo, Financas e Pessoas, em 10/07/2026, as 10:03, conforme horario oficial

—= de Brasilia, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n°® 10.543. de 13 de novembro de
2020.

COEBC sei

OEBC sej = Documento assinado eletronicamente por Braulio Costa Ribeiro, Diretor(a) de

—» Operacdes, Engenharia e Techologia, em 10/07/2026, as 14:34, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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¥— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
¥ https://sei.ebc.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0296786 e o0 codigo CRC A9830368.
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