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Aos dez dias do més de outubro de 2016, as quinze horas e cinquenta minutos, na sala
de Reunides do Gabinete da Diretoria da Presidéncia da Empresa Brasil de Comunicacao
S.A - EBC, localizada no SCS Quadra 8, Bloco B-50 — 1° subsolo — Edificio Super Center
Venancio 2000 - Brasilia/DF, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa Brasil de
Comunicagao S.A.- EBC, convocada em conformidade com o inciso Xl do Art.17 do Estatuto
Social e do Art. 9° do Regimento Interno da Diretoria Executiva — DIREX. A reunido contou
com a presenca do Diretor-Presidente, LAERTE DE LIMA RiMOLI, da Diretora Geral,
CHRISTIANE SAMARCO RODRIGUES CECILIO, do Diretor de Administragdo, Finangas e
Pessoas, LUIZ ANTONIO DUARTE MOREIRA FERREIRA, do Diretor de Jornalismo,
LOURIVAL ANTONIO DE MACEDO, da Diretora de Produgdo Artistica, MARIA
APARECIDA FONTES, e dos seguintes convidados: a Secretaria Executiva, TATIANA
LIPOVETSKAIA PALERMO, o Superintendente Executivo de Suporte, JOSE DE
ARIMATEIA ARAUJO, o Procurador Geral, FRANCISCO DE ASSIS LIMA FILHO, o
Procurador Adjunto Consuitivo, MARCELO DE SOUZA DO NASCIMENTO, a Assessora da
Diretoria da Diretoria Geral, MARIA ALICE DE MEDEIROS SILVA, o Gerente Executivo de
Gestao Corporativa, JADISLAN BATISTA AGUIAR, que secretariou a reunido. O Diretor-
Presidente saudou os presentes e iniciou a reunido. A Secretaria Executiva apresentou a
pauta aos Diretores que apreciaram os seguintes itens: 1. PAUTA DELIBERATIVA: item
1.1: PROPOSIGOES: Item 1.1.1 APROVADA a Estrutura Organizacional da EBC. A
proposta de estrutura organizacional foi apresentada aos Diretores pela Gerente de
Desenvolvimento Organizacional, Cleide Rodrigues. Foi apresentado o organograma,
quadro de quantitativo de cargos aprovados e autorizados e a proposta de Regimento
Interno a ser submetida a analise juridica e posterior aprovacdo pelo Conselho de
Administracdo. A Secretaria Executiva ressaltou que, caso seja necessario qualquer ajuste
no texto do regimento interno para aperfeicoamento dos descritivos de competéncias, os
Diretores encaminhem a Secretaria até o dia 11. A posposta foi aprovada por unanimidade.
Item 1.1.2: AUTORIZADA a reclassificagdo contabil de R$ 1.212.933,02 (um milhao,
duzentos e doze mil, novecentos e trinta e trés reais e dois centavos), contabilizados a titulo
de “Adiantamento para Futuro Aumento de Capital” para “Rubrica de Receita”, por ocasido
da incorporacao de bens da Unido que se encontram cedidos / permitidos / transferidos para
Associacao de Comunicagdo Educativa Roquette Pinto — ACERP, conforme Proposi¢céo n°
14/2016, da Diretoria de Administracdo e Financas - DIAFI. A proposicao foi apresentada
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pelo Gerente Executivo de Orgcamento e Finangas, Rubem Rosa, Gerente de Material e
Patriménio, Shirlane Paiva e pelo Analista Nilberto Mota que informou tratar-se de
reclassificacdo contabil do valor de quatro mil e oitenta e dois bens incorporados da Uniao
que se encontravam cedidos/permitidos/transferidos para a Associacdo de Comunicagéo
Educativa Roquete Pinto — ACERP por forca do contrato de gestdo encerrado em
31/12/2013. O Diretor de Administracdo, Finangas e Pessoas ressaltou que grande parte
dos bens em referéncia tem valores contabeis abaixo de quatrocentos e quarenta reais até
vinte reais e que o valor deve ser reclassificado a fim de que o Capital Social ndo tenha
aumento lastreado em valores tdo baixos e de facil depreciacdo. O Gerente Executivo
informou que a reclassificagdo também tem o objetivo de reduzir a incidéncia de pagamento
de encargos. 2. PAUTA INFORMATIVA: Item 2.1: INFORMES: Item 2.1.1: Retirado de
pauta o relato sobre as atividades do Grupo de Trabalho que tratou a respeito do Plano de
Carreiras e Remuneragdo. O informe sera tratado em reunido posterior. ltem 2.2:
APRESENTACOES: Item 2.2.1: APRESENTADOS pela Gerente Executiva de Gestéo de
Pessoas, Mariangela Costa, pelo Gerente de Carreiras, Mario Marcio Oliveira e pelo Chefe
de Gabinete Macio Kazuaki, os dados sobre o Acordo Coletivo de Trabalho — ACT
2016/2017. Foram apresentados o histérico de acordos coletivos da EBC, o cenario atual
em relagdo as negociacbes em andamentos e ja concluidos no ambito das estatais e a
pauta de reivindicagdo dos sindicatos. A reunido foi encerrada as dezenove horas. Esta Ata,
apdés lida e aprovada, foi assinada pelos membros da Diretoria Executiva e pelo
Coordenador de Secretariado aos Orgdos Colegiados que secretariou a reunido.

Brasilia/DF, 10 de outubro de 2016.
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LAERTE DE LIMA RIMOLI
Diretor-Presidente
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LUIZ ANTONIO DUA MOREIRA FERREIRA
Direfor de Administracao, Financas e Pessoas

JADISLAZ@A ISTA AGUIAR

Gerente Executiva de Gestao Corporativa



