Aos cito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, as quinze horas e
cinco minutos, reuniu-se a Diretoria Executiva (DIREX) da EBC, em conformidade com o
artigo 57, do Estatuto Social da EBC, aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria de
04/11/2020. A reunido contou com a participacdo do Diretor-Presidente, GLEN LOPES
VALENTE; do Diretor-Geral, RONI BAKSYé PINTO; do Diretor de Operacgdes, Engenharia
e Tecnologia, ALEXANDRE HENRIQUE GRAZIANI; do Diretor de Contelido e
Programagao, DENILSON MORALES DA SILVA; do Diretor de Administracdo, Financas e
Pessoas, MARCIO KAZUAKI FUSISSAVA; e da Diretora de Jornalismo, SIRLEI BATISTA. A
reunido contou, ainda, com a presenca do Auditor-Chefe, MARCOS LUIZ MANZOCHI: do
Consultor Juridico, FRANCISCO DE ASSIS LIMA FILHO, por videoconferéncia; da
Secretaria-Executiva, ROBERTA ALMEIDA DANTE; e do Chefe de Gabinete Executivo,
PEDRO MARCOS BOSZCZOVSKI. A Assessora da Secretaria Executiva, RAQUEL DIAS DA
ROCHA REIS, secretariou a reunido. O Diretor-Presidente, GLEN VALENTE, saudou os
presentes e iniciou a reunido apreciando o seguinte item da pauta: 1. PAUTA

DELIBERATIVA: Item 1.1 APROVADA a Ata da 32 Reunido Ordinaria, realizada em 4 de

fevereiro de 2021. Item 1.2 DELIBERAR sobre a Modelagem da Estrutura Organizacional.
A Secretaria-Executiva, ROBERTA DANTE, apresentou a proposta de alteracdo pontual
na Modelagem da Estrutura Organizacional, referente a modificacdes no ambito da
Diretoria de Administracdo, Financas e Pessoas (DIAFI). O Diretor MARCIO KAZUAKI
explicou que a motivagdo do ajuste se deve ao aperfeicoamento de atividades na DIAFI.
A Secretaria-Executiva mencionou que a Consultoria Juridica opinou pela regularidade
dos aspectos juridicos da minuta de alteracdo da Modelagem. A DIREX APROVOU a

Modelagem da Estrutura Or%anizacional, nos termos da Deliberagdo n? 006/2021. 2.
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PAUTA INFORMATIVA: Item 2.1 INFORMES da Auditoria Interna (AUDIN). A. Tomar

conhecimento do Relatério AUDIN n® 09/2020 — Avaliacdo das Atividades da BB
Previdéncia como Administradora do Plano EBC Prev em 2019, elaborado 3 luz das
disposicdes constantes da Resolugdo da Comissdo Interministerial de Governanca
Corporativa e de Administragdo de Participacdes Societarias da Unido (CGPAR) n®
09/2016 e da Portaria da Secretaria de Coordenacdo e Governanga das Empresas
Estatais (SEST/MP) n? 36/2017. O Auditor Adjunto da Area Operacional, ANTONIO
GERARDO DE OLIVEIRA JUNIOR, participou deste item da pauta. O Auditor-Chefe,
MARCOS MANZOCHI, recordou a Deliberagdo do Conselho de Administracio (CONSAD)
n? 25, de 26/08/2019, a qual o Conselho decidiu pela contratacdo de servicos de
avaliagdo atuarial e pela elaboracéo, por parte da AUDIN, de relatério sobre a adequacdo
dos processos de trabalho da BB Previdéncia aos normativos e as disposicdes do
contrato firmado com a EBC. O Auditor Adjunto ANTONIO GERARDO destacou as
questbes basilares de auditoria para realizacdo do referido trabalho sobre o Plano de
Previdéncia Complementar da EBC que, atualmente, é gerido pela BB Previdéncia.
Informou que foram coletadas e analisadas as documentacées encaminhadas pela BB
Previdéncia, assim como o relatdrio emitido pela Empresa AT Service Engenharia e
Consuitoria Atuarial LTDA, empresa contratada para realizar o calculo atuarial, conforme
autorizado pela referida Deliberagdo do CONSAD. Relatou, ainda, que foram promovidas
reunides com a area de beneficios da EBC, subordinada a DIAFI, e com a Auditoria
interna da BB Previdéncia e que os guias de boas préticas da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (Previc) foram utilizados como referenciais para subsidiar

as avaliagBes realizadas. O Auditor-Chefe, MARCOS MANZOCHI, mencionou que a
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Auditoria Interna concluiu que as atividades da BB Previdéncia como administradora do
Plano EBC Prev em 2015 estdo alinhadas com as normas vigentes e com as boas préticas
de mercado, além de possuirem uma estrutura de governanca robusta. Diante disso, no
entendimento da AUDIN, o objetivo principal do legislador foi garantir um maior e
melhor monitoramento dos fundos de pensdo autogeridos, mantidos por algumas
empresas publicas, fundos esses que envoivem riscos potencialmente bem mais
significativos para as patrocinadoras do que planos administrados por empresas
especializadas contratadas, como é o caso da EBC. Como forma de incrementar o
acompanhamento semestral ja realizado pela EBC, a AUDIN sugeriu 0 encaminhamento
trimestral, para a Empresa, do rol de recomendac¢des emitidas pela Auditoria Interna da
BB Previdéncia e pela Auditoria Independente com os respectivos estdgios de
implementacdo. Por fim, lembrou que o referido Relatério deverd ser encaminhado ao
CONSAD para apreciagdo, mediante a manifestacdo do Comité de Auditoria (COAUD). A
DIREX tomou conhecimento do Relatdrio AUDIN n® 09/2020 e aprovou seu
encaminhamento ao CONSAD, em consondncia com o inciso VIII, artigo 58, do Estatuto
Social da EBC. B. Tomar conhecimento sobre o encaminhamento ao CONSAD da opinido
da AUDIN acerca da necessidade ou ndo de realizac3o de Auditoria na Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar — BB PREV, relativo ao exercicio de 2020, conforme
disposto na Resolugdo CGPAR n2 09/2016 e na Portaria SEST/MP n2 36/2017. O Auditor
Adjunto da Area Operacional, ANTONIO GERARDO DE OLIVEIRA JUNIOR, participou
deste item da pauta. O Auditor-Chefe registrou que, conforme o artigo 12 da Resolucdo
CGPAR 09/2016 e o artigo 22 da Portaria SEST/MP 36/2017, a necessidade e a

brangéncia da auditoria sobre as atividades da Entidade de Previdéncia Complementar
A
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que administra o Plano de Beneficios da EBC devem ser, anualmente, avaliadas e
definidas com base na matriz de riscos da Auditoria Interna. Reportou que o assunto foi
estudado e analisado pelas areas envolvidas, inclusive com o apoio dos colegiados da
Empresa. Tendo em vista as conclusGes consignadas no Relatério AUDIN n2 09/2020, o
Auditor-Chefe comentou que as pontuacBes dos processos de trabalho da BB
Previdéncia na Matriz de Riscos da AUDIN, que j& eram baixas nos Planos Anuais de
Atividade de Auditoria Interna (PAINT) 2019 e 2020, sdo ainda menores no PAINT 2021,
inferiores a pontuacdo de todas as atividades da EBC. Desse modo, conforme
manifestagdo da AUDIN, ndo ha elementos que justifiquem a realizacio de auditoria das
atividades da BB Previdéncia relativa ao exercicio de 2020. Ademais, considerando que,
semestralmente, a DIREX elabora o Relatério de Gestdo do Patrocinio de Planos de
Beneficios Previdenciarios, por forga do artigo 29, inciso Ili, da mencionada Resolucdo
CGPAR, e do artigo 62, da referida Portaria SEST, a Auditoria Interna compreende que,
no futuro, tal auditoria apenas se justificard se esse acompanhamento semestral
demonstrar alguma evidéncia ou se algum fato superveniente vier a ensejar a
recomendacdo de sua realizagao. A DIREX tomou conhecimento dos argumentos da
AUDIN, os quais serdo submetidos ao Conselho de Administracdo, em consonancia com
o inciso VIII, artigo 58, do Estatuto Social da EBC. 2.2 INFORME da Diretoria de
Administracdo, Finangas e Pessoas (DIAFI). Atualizagdo das medidas de prevencdo e
combate ao Coronavirus (COVID-19). O Diretor MARCIO KAZUAKI informou o
quantitativo de empregados que estdo trabalhando presencialmente e em regime de

teletrabalho, além de atualizar o status das medidas de prevencdo adotadas pela EBC
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desde o inicio da pandemia. O Diretor-Presidente, GLEN VALENTE, agradeceu a presenca

de todos e encerrou a reuniao as dezesseis horas e cinquenta e cinco minutos.
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DA EMPRESA BRASIL DE COMUNICA

ANEXO

DELIBERACOES

Deliberacdo n? 006/2021: APROVAR a Modelagem da Estrutura Organizacional da EBC.
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