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Aos vinte dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, as dez horas e
trinta e sete minutos, reuniu-se a Diretoria Executiva (DIREX) da EBC, em
conformidade com o artigo 57, do Estatuto Social da EBC, aprovado pela Assembleia
Geral Extraordindria (AGE) de 4/11/2020 e atualizado pelas AGEs de 2/2/2021 e de
29/4/2021. A reunido contou com a participacdo do Diretor-Presidente, GLEN LOPES
VALENTE; do Diretor-Geral, RONI BAKSYS PINTO; do Diretor de Operacoes,
Engenharia e Tecnologia e do Diretor de Administragcdo, Financas e Pessoas
substituto, conforme a Portaria-Presidente n2 376/2020, PEDRO MARCOS
BOSZCZOVSKI; e da Diretora de Jornalismo e da Diretora de Conteddo e Programac&o
substituta, conforme a Portaria-Presidente n2 376/2020, SIRLElI BATISTA. A reunido
contou, ainda, com a presen¢a do Consultor Juridico, FRANCISCO DE ASSIS LIMA
FILHO; do Auditor-Chefe, MARCOS LUIZ MANZOCHI; da Secretaria-Executiva
substituta, MARISA AMADO DOS SANTOS, conforme a Ordem de Servico da
Presidéncia n2 10, de 22 de fevereiro de 2019; do Chefe de Gabinete Executivo,
CESAR GOBBI; e do Auditor-Adjunto da Area Operacional, ANTONIO GERARDO DE
OLIVEIRA JUNIOR. A Assessora da Secretaria Executiva, RAQUEL DIAS DA ROCHA
REIS, secretariou a reunido. O Diretor-Presidente, GLEN VALENTE, saudou os
presentes e iniciou a reunido apreciando os seguintes itens da pauta: 1. PAUTA
DELIBERATIVA: Item 1.1 APROVADAS as Atas da 12 Reunido Ordinaria, de 6 de
janeiro de 2022, e da 12 Reunido Extraordinaria, de 17 de janeiro de 2022. item 1.2
DELIBERAR sobre a atualizacdo do Regimento Interno da Diretoria Executiva. A
Secretaria-Executiva substituta, MARISA SANTOS, citou os incisos V e XI, do artigo 58,
do Estatuto Social da EBC, que define como atribui¢do da Diretoria Executiva aprovar

as normas internas, assim como o seu Regimento Interno. Informou que a ultima
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atualizagdo do Regimento Interno da DIREX foi realizada em 2018. Esclareceu que
com a modificacdo do Estatuto Social da EBC vigente, atualizado nos moldes do
estatuto-modelo para as empresas estatais federais da Secretaria de Coordenagdo e
Governanca das Empresas Estatais (Sest/ME), a partir das diretrizes da Organizacao
para a Cooperacio e Desenvolvimento Econdmico (OCDE), houve a necessidade de
compatibilizar os Regimentos Internos dos Colegiados com o atual Estatuto Social,
trabalho este que estd em andamento e é desempenhado pela Coordenagdo de
Normatizac3o, vinculada & Secretaria Executiva (SECEX). Mencionou que a minuta do
documento e o quadro-comparativo foram disponibilizados a todos os Diretores e
destacou as principais alteracdes. O Diretor PEDRO BOSZCZOVSKI sugeriu a supressdo
do §29, do art. 12, considerando que o rito preparatério das reunides da DIREX estdo
contidos no Estatuto Social da EBC. Os Diretores concordaram com a sugestdo. A
DIREX APROVOU a atualizacdo do Regimento Interno da DIREX, nos termos da
Deliberacio n® 04/2022. Item 1.3 DELIBERAR sobre o adiantamento de 50%
(cinquenta por cento) do 132 (décimo terceiro) salario, referente ao exercicio de
2022, na folha de pagamento do més de fevereiro. A Diretoria Executiva,
considerando o término do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2018/2020, APROVOU
o adiantamento de 50% (cinquenta por cento) do 132 (décimo terceiro) salario,
referente ao exercicio de 2022, na folha de pagamento do més de fevereiro, nos
termos da Deliberacio n? 05/2022. ltem 1.4 VALIDADAS as alteragbes e oS
remanejamentos no Plano de Negdcios 2022, apreciados pelos Chefes de Gabinete

das Diretorias, nos termos da Deliberacdo n® 06/2022. 2. PAUTA INFORMATIVA: ltem

2.1 INFORME da Diretoria-Geral. O Chefe de Assessoria da Presidéncia, HIDENOBU

YATABE; o Gerente-Executivo de Gestao de Pessoas, MARIO MARCIO SIMOES DE
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OLIVEIRA; e o0 Gerente de Administracdo de Pessoas, MARCELO DAMACENA BASSAN;
participaram deste item da pauta. O Diretor-Geral, RONI BAKSYS, destacou as
reunides realizadas individualmente com cada Diretor, a fim de verificar a
necessidade de pessoal de cada drea. Explanou acerca da redistribui¢do e otimizagdo
dos cargos aprovados pelo entdo Departamento de Coordenagdo e Controle das
Empresas Estatais (DEST), atualmente Sest/ME, com intuito de compor a proposta de
reestruturacio da Estrutura Organizacional da EBC, a luz das Orientac8es Gerais do
CONSAD para 2022, Deliberagdo CONSAD n? 36/2021, das Diretrizes da DIREX para
2022, Deliberacdo DIREX n? 65/2021; da Estratégia de longo prazo (2021-2025),
Deliberacio CONSAD n? 27/2021; e das metas do Plano Plurianual (PPA) 2020 — 2023
do Governo Federal. Registrou, ainda, que a Consultoria Juridica, apés analisar as
competéncias legais da Sest, concluiu que a redistribui¢do de cargos é prerrogativa da
EBC, desde que respeitado o quantitativo total. Os Diretores concordaram com o
entendimento da Consultoria Juridica. A Secretaria-Executiva substituta, MARISA
SANTOS, apresentou a proposta de cronograma das etapas necessarias para a
execucio desse trabalho, desde a entrega da documentagdo pelas dreas a SECEX até
sua aprovacio no Conselho de Administragdo. A DIREX concordou com os
encaminhamentos sobre a proposta de alteracdo de estrutura e seu cronograma e
solicitou que o tema fosse deliberado tempestivamente. Item 2.2 INFORME sobre o
Relatério de Auditoria n2 07/2021 — Licitagdes e Contratos. O Auditor-Chefe, MARCOS
MANZOCHI, citou os principais destaques do Relatdrio. Reportou as interagbes
realizadas com a Diretoria de Administracdo, Finangas e Pessoas para a elaboragdo do
documento. Enfatizou que o fluxo do processo de aquisicdo e contratagdo contém

diversos controles, com a finalidade de assegurar que todas as pegas ou artefatos
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necessarios 3 adequada instrugdo estejam presentes nos processos. Observou a
oportunidade de aprimoramento dos artefatos, especialmente do Estudo Técnico
Preliminar (ETP), documento que registra a necessidade do demandante, devendo ser
descrita de forma clara e objetiva. Explanou que, desde 2019, diversas a¢bes foram
implementadas pela gestdo para aperfeicoar e ajustar o processo de contratagdo e
compra as necessidades da Empresa e a legislacdo pertinente. Também destacou os
pareceres da Consultoria Juridica (CONJU), que tém por objetivo auxiliar as areas
demandantes no processo de contratacdo, além de evitar o retrabalho. Por fim,
informou sobre as recomendacdes elaboradas, com intuito de aproveitar as
oportunidades de melhoria. O Diretor-Geral, RONI BAKSYS, recordou o registro
acerca do assunto durante a 212 Reunido Ordindria, de 13 de outubro de 2021, e
reiterou a importancia da capacita¢io de todas as areas que trabalham diretamente
com o tema, a fim de consolidar todas as etapas do fluxo de contratacdo. O Auditor-
Adjunto da Area Operacional, ANTONIO JUNIOR, salientou o aprimoramento do fluxo
no que tange a transparéncia. Também observou que a capacitagao da area
demandante para a elaborag#o dos artefatos é importante, inclusive quanto ao Mapa
de Gerenciamento de Riscos, conforme previsto na Instrugdo Normativa de
Procedimento Administrativo para Aquisicio de Bens e Contratagdo de Servicos
Comuns por meio de pregdo eletronico - IN 200/04. A Secretaria-Executiva substituta,
MARISA SANTOS, informou que a Geréncia de Gestdo de Riscos e Governanca
Corporativa, vinculada a Geréncia-Executiva de Governanca Corporativa e Correigo |
da SECEX, em atendimento & recomendagdo do referido relatorio, iniciou as tratativas \3\

com a DIAFI para viabilizar a capacitagdo em Riscos. O Diretor PEDRO BOSZCZOVSKI '

sugeriu que a capacitagdo fosse realizada no formato EAD (Ensino a Distancia). ltem
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2.3 ENTREGA do Relatério Anual 2021 da Ouvidoria. O Diretor-Presidente, GLEN

VALENTE, agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido as treze horas e vinte

G;\E&L P%ENTE
Diretor-Presidénte
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e seis minutos.

PEDROMARCOS BOSZCZOVSKI
Diretorde Operacdes, Engenharia e Diretora de Jornalismo e Diretora de

Tecnologia e Diretor de Administracao, Conteldo e Programacdo substituta
Finangas e Pessoas substituto

RAQUEL DIAS DA ROCHA REIS

Assessora
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ANEXO
DELIBERACOES

Deliberacdo n2 04/2022: APROVADA a atualizacdo do Regimento Interno da Diretoria
Executiva da EBC.

Deliberacio n2 05/2022: AUTORIZADO o adiantamento de 50% (cinquenta por cento)
do 132 (décimo terceiro) saldrio, referente ao exercicio de 2022, na folha de
pagamento do més de fevereiro.

Deliberagdo n2 06/2022: VALIDADAS as alteragbes e os remanejamentos no Plano de

Negdcios 2022, apreciados pelos Chefes de Gabinete das Diretorias.

qi.EN LOPES VALENTE
Biretor-Presidente

KS NTO
Dire r-Geral
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PEDR® MARCOS BOSZCZOVSKI Sllﬁ.

ATISTA
Diretof de Operagdes, Engenharia e Diretora de Jornalismo e Diretora de
Tecnologia e Diretor de Administracao, Conteudo e Programagdo substituta

Financas e Pessoas substituto



